Schéma Régional de Développement Economique

Fiche Territoire

LILLE METROPOLE

Contexte

= La métropole lilloise compte 1 182 026 habitants en 1999, soit 29.5% de la population
régionale :
- La zone d’emploi de Lille compte 764 251 habitants (19.1% de la population
régionale, soit la zone la plus peuplée de la région),
- La zone d’emploi de Roubaix Tourcoing Vallée de la Lys compte 417 775
habitants (10.4% de la population régionale)
A cette date, la population active de la métropole lilloise est de 521 948 habitants.

= Le taux de chdmage est proche de la moyenne régionale : 13.4%, pour un taux régional de
13.2%, au 31 décembre 2005. La situation est néanmoins différente selon les deux bassins
d’emploi (Lille : 12%, RTVL : 14.8%). A cette date, 63 660 personnes sont a la recherche
d’un emploi.

= La métropole lilloise bénéficie d’une situation géographique favorable :
- le croisement d’infrastructures de grande qualité (route, fer, fluvial),
- la proximité d’un littoral actif,
- la proximité de grands centres industriels en région,
- la situation transfrontaliére et la proximité de grands centres de décision européens.

= Le tissu économique voit une mutation profonde de I’industrie et une tertiarisation des
emplois:

- la part des emplois industriels est seulement de 13% pour la zone d’emploi de
Lille, 21% pour celle de RTVL (moyenne régionale de 21%). Le tertiaire représente 79%
des emplois pour Lille,

- sur la zone d’emploi de Lille, les effectifs dans les services aux entreprises ont
doublé en 10 ans. Les activités liées a I’administration d’entreprises représentent le
premier poste de ce secteur (21% des effectifs). La métropole lilloise posséde aussi des
secteurs tertiaires stratégiques a conforter (banques, finances, assurance et conseil aux
entreprises),

- le tissu industriel reste dense et diversifié, notamment en PME/PMI. Les 10
premiers employeurs ne représentent que 18.8% des emplois industriels sur Lille et
21.5% pour Roubaix-Tourcoing, alors que la moyenne régionale est de 47%.

- Si I’industrie textile connait des difficultés, d’autres secteurs se développent
(distribution, biotechnologies) :

- Y, des effectifs salariés dans I’industrie dans la zone d’emploi de RTVL est
employé dans I’industrie textile. Les effectifs de ce secteur ont diminué de moitié
en 10 ans. Les années 2003 et 2004 ont été particulierement douloureuses (Saint
Liévin : 478 emplois...). Plus généralement, 5 000 emplois ont été perdus en 5 ans
dans le Versant Nord Est,

- Les effectifs régionaux des biotechnologies et de la santé se concentrent
a 60% sur le la communauté urbaine de Lille.
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Une importance particuliére doit étre donnée au secteur de la distribution :

la présence de siége sociaux qui font de Lille Métropole la 2°™ agglomération francaise
apres Paris pour le nombre de siéges sociaux,

la diversité des formes de distribution (hyper et super marchés, grands magasins, VAD,
commerces spécialisés, commerce de détail et de gros) qui fait que chacune d’entre elles
est aujourd’hui représentée a un niveau majeur pour le territoire francais, voire en
Europe,

le nombre d’emplois représentés tant dans le secteur lui méme que dans I’ensemble de la
filiére (logistique, imprimerie, graphisme, communication, marketing...). La VAD a elle
seule représente plus de 10 000 emplois sur le territoire de RTVL, soit 9% de I’emploi dans
cette zone,

La métropole concentre régionalement les activités liées a la recherche : les emplois de
chercheurs et techniciens sur le territoire représentent 38.7% des emplois de la Recherche
régionale (250 laboratoires de recherche). Néanmoins, par rapport aux autres territoires
francais, le positionnement de la métropole lilloise reste particulierement modeste et
demande un effort important de rattrapage.

L’artisanat du territoire compte 11 174 entreprises au 31 décembre 2005 (62 % sur la zone
d’emploi de Lille, 38 % sur RTVL). Le nombre d’entreprises artisanales a connu une
progression de 7.70 % sur les 5 derniéres années (moyenne départementale : + 6.2 %). Pres
de 2200 chefs d’entreprises ont plus de 55 ans et représentent environ 7000 emplois
concernés. L’effectif moyen par établissement employeur (5.3) correspond a la moyenne
départementale.

Le tourisme s’est considérablement développé sur la Métropole avec I’impulsion donnée par
Lille 2004. La spécificité de Lille Métropole est celle du tourisme d’affaires qui, avec Lille
Grand Palais et la mise en place du Bureau des Congrés, connait aujourd’hui un important
développement.

Début 2003, I’économie sociale et solidaire représente 58 389 salariés, soit 39.6% du total
régional.

La progression de la création d’entreprise entre 1996 et 2005 est plus forte sur
I’arrondissement (+21.28% sur Lille et +37.92% sur RTVL) que dans I’ensemble de la région
(+18.73%). Sur cette période, 39773 entreprises ont été créées ou reprises, ce qui
représente 37.37% de la création d’entreprise régionale :

- 27 407 sur Lille (25.75 % du poids régional de la création d’entreprise)

- 12 366 sur RTVL (11.62 % du poids régional de la création d’entreprise)

Du fait de la forte pression urbaine, les exploitations agricoles sont les plus petites du
département (autour de 38 ha), mais leur dimension économique réelle est supérieure
compte tenu des productions légumiéres, horticoles et des possibilités de vente directe
permettant de valoriser produits et transformation a la ferme. La métropole lilloise est
aussi le lieu d’implantation de nombreuses entreprises agro-alimentaires, liées plus au
bassin de consommation. On note également la présence d’un bassin laitier dynamique et
parmi les plus performants de la région. Le Pévele est réputé pour des productions
spécifiqgues comme I’endive, la fraise.
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Principaux enjeux economigues du territoire

= Renforcer et structurer des pbles de compétitivité

Pble Up-tex (textiles innovants). Le textile représente encore 11 566 emplois. La zone de
I’Union, avec ces 80 ha, jouera un r6le prépondérant : projet de réalisation du Centre
Européen pour les Textiles Innovants (centre de recherche sur les non tissés), antenne de
I’IFTH, incubateur innotex, centre Matisse (services aux entreprises sur la couleur)...

Péle industries du commerce : la métropole lilloise est la premiére place francaise voire
européenne en matiére de distribution avec la présence des sieges sociaux d’une trentaine
d’entreprises de la distribution et de la vente a distance.

Pble Nutrition - Santé - Longévité, qui s’appuie sur un potentiel universitaire de 1800
chercheurs en biologie santé (Lille 1, Lille 2, CHRU de Lille, Institut Pasteur)... ainsi que sur
des entreprises leader dans I’agro alimentaire (Bonduelle, Lesaffre..) et dans les
biotechnologies (Genfit...)

Les transports, en lien avec le Péle I-Trans, avec une recherche trés structurée autour du
GRRT, principalement localisée sur la métropole lilloise et une spécialisation économique
métropolitaine axée sur les systémes de transports intelligents (ITS).

Une réflexion sera menée pour inscrire ces quatre pdles dans une stratégie globale et unique,
autour d’un théme commun a ces dynamiques.

Enfin, cette stratégie sur la capacité d’innovation de ces entreprises n’a de sens que si elle
irrigue et entraine la régénération de tout un réseau industriel de PME qui a vocation a
réinvestir le territoire. Ainsi, ces pdles de compétitivité renvoient a des secteurs nombreux et
présents sur la métropole lilloise : I’agro alimentaire, la logistique, les arts graphiques, les
Technologies de I’Information et de la Communication...

= Renforcer I’innovation et les activités de recherche et de développement :

Accompagner I’'implantation d’Instituts de recherche publics, de laboratoires de R&D privés
et de plate forme recherche publique-privée en lien avec les thématiques des pbéles de
compétitivité, comme cela a été fait pour les unités de recherche du CNRS et de I’INRIA sur
la Haute Borne,

Favoriser I’innovation au sein du tissu économique local et accompagner la constitution de
partenariats recherche-industrie autour de projets innovants (CIEL, au sein de la plate
forme innovation-valorisation de la recherche : identification des compétences
technologiques et scientifiques des universités, interface recherche/industrie)

=» Renforcer les fonctions métropolitaines au sein de la région Nord-Pas de Calais, en particulier
dans les activités de tertiaire supérieur (Lille place financiére, Lille place juridique, conseils aux
entreprises...). Pour cela, une attention particuliére sera portée aux PME les plus dynamiques ainsi
gu’a des relations d’accompagnement de grands groupes vers les PME. Dans cet objectif, il s’agit
également de travailler sur I’accueil des cadres et sur I’amélioration de la qualité de
I’environnement.

= Placer I’Aire métropolitaine de Lille au rang de grande métropole européenne

Développer des actions de coopération transfrontaliére,
Favoriser la communication et les échanges a I’échelle européenne,
Etoffer I’offre touristique,
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Travailler sur I’offre de formation adéquate (apprentissage des langues),

= Soutenir la création d’activités : sensibilisation, formation a la création et a la gestion
d’entreprises

=>» Renforcer et développer les entreprises artisanales :

Par la mise en place d’actions collectives de soutien au développement (consolidation des
fonctions RH, commerciale, gestion financiére, organisationnelle...)

Par une action forte sur la reprise-transmission,

En développant la formation des chefs d’entreprises, de leurs conjoints et des salariés,

Par le développement de I’apprentissage et de |’alternance, de la communication sur les
métiers et le rapprochement entre les jeunes et demandeurs d’emploi d’une part et les
chefs d’entreprises artisanales d’autre part.

= Renforcer I’attractivité économique du territoire et favoriser I'implantation de nouvelles
entreprises par une offre immobiliére et fonciére performante : 5 grands parcs d’activités, poles
d’excellence et de développement :

Euralille (Lille) : vitrine tertiaire de la Métropole - 8000 emplois

Eurasanté (Lille) : parc d’activité dédié a I’accueil d’entreprises et d’institutions de la
biologie - santé. Potentiel de 300 ha, avec actuellement 1100 emplois,

Haute-Borne (Villeneuve d’Ascq) : parc scientifique dédié a I’économie de I’innovation
technologique, 140 ha

Zone de I’Union (Tourcoing) : zone d’activité orientée vers le tryptiqgue économique du
Textile, de la Distribution et de I’lmage

Euratechnologies (Lille - Lomme) : pépiniére d’entreprises dédiées aux Technologies de
I’information et de la communication et destinée a offrir un ensemble de services
d’accompagnement et d’animation économique favorisant le développement de ces
activités a I’échelle métropolitaine mais aussi régionale (actuellement 23 000 m2 sur 25
ha).

Mettre en place une politique de réserves fonciéres adaptées tant a I’accueil d’activités
gu’a I’implantation de nouveaux logements et aux espaces de loisirs (espaces forestiers en
particulier). Cf stratégie de Lille Métropole « 1000 ha de foncier économique ».

Développer des programmes d’immobilier économique dédiés (CETI, Bio-essaimeur,
Quartier & Faubourg des Modes...)

= Développer la formation (en lien avec le Schéma Régional des Formations) :

Travailler a une meilleure réponse des formations aux attentes de I’entreprise,
(responsables des établissements, acteurs de I’orientation, services publics et monde
économique),

Faire connaitre I’ensemble de I’offre de formation régionale et des dispositifs existants
(plate forme PRIM).

valoriser toutes les formes d’apprentissage.

Pour ce faire, la Région Nord Pas de Calais propose des outils :
- Pour accompagner les mutations socio-économiques

- Pour développer la Validation des acquis de I’expérience

- Pour accompagner la création ou la reprise d’entreprise

- Pour I’accompagnement de projets

- Pour les services de proximité

Les domaines de formation professionnelle prépondérants sur le territoire sont, par ordre décroissant :

Les services administratifs, les professions des activités socioculturelles, le commerce,
I’électricité, I’électronique
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Plan d’actions opérationnel 2005-2006

Enjeux

2005

2006

1. Favoriser la création et la transmission d’activités

Accompagner la
création, la transmission
et la pérennité des
activités

Cceur de métier PRCTE :

v

INENENENEN

98 réunions de sensibilisation création
- reprise

8560 accueils de porteurs de projets
2454 accompagnements

771 créations

636 suivis

12 réunions de sensibilisation cédants

Autres actions PRCTE :

Ceoeur de métier PRCTE :

v

<

NNRNRNRY

107 réunions de sensibilisation
création - reprise

10060 accueils de porteurs de
projets

2718 accompagnements

879 créations

876 suivis

12 réunions de sensibilisation
cédants

v' 1 forum de la création et de la
transmission d’entreprise Autres actions PRCTE :

v" 1 concours de la création et de la v' 1 forum de la création et de la
transmission d’entreprise transmission d’entreprise

v" Plates Formes d’Initiatives Locales : v" 2 concours de la création et de la
VNEI, LMI, Initiative Clé, Flandre transmission d’entreprise
Intérieure Initiative, Nord v' Plates Formes d’Initiatives
Entreprendre Locales : VNEI, LMI, Initiative CIé,

v' 3 couveuses d’entreprises (ESPACE, Flandre Intérieure Initiative, Nord
Graines d’affaires) Entreprendre (en 3 ans : 1084

v/ soutien a des associations développant préts et 2500 emplois créés)
I’envie d’entreprendre dans le Nord- v' 3 couveuses d’entreprises
Pas de Calais (Créativallée, maison de (ESPACE, Graines d’affaires)
I’entrepreneuriat) v' 15 diagnostics cédants

v" 10 diagnostics cédants v/ soutien a des associations

développant I’envie

Aide Régionale a la Création d’Entreprise d’entreprendre dans le Nord-Pas

: de Calais (Créativallée, maison

v" 19 dossiers ARCE qui représentent 181 de I’entrepreneuriat)
créations d’emplois

e Créer et développer des |¥ 5 ruches d’entreprises ) v 5ruches d’entreprises
pépiniéres et ruches v D_|sp05|t_|f de bio incubation Eurasqnte -1V DISpOSItIf'de t_)lo |nc_ubat|on
d’entreprises bioessaimeur, 5 nouvelles entreprises Eurasanté - bloess:almeur, 5
v"Incubateur du faubourg des modes nouvelles entreprises
g , p
v"Incubateur d’Euratechnologies v"Incubateur du faubourg des
modes,
v

Incubateur d’Euratechnologies
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2.Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes

e Structurer le péle de Constitution des dossiers de candidatures, |v" Soutien a I’association Up-Tex
compétitivité Up-Tex suite logique des démarches sectorielles v' Parcs dédiés : Zone de I’Union et
engagées précédemment haute Borne
v
e Structurer le pole de v' Soutien au GIE Eurasanté
compétitivité « Nutrition v Parc dédié : Eurasanté
- Santé - Longévité »
e Structurer le pole de Mise.a disposition d’immobilier, de v Soutien a I’association
compétitivité « Industrie fqnglpr et de centres de ressources « industries du commerce »
du commerce » dédiés, propres a soutenir le v' Parc dédié : Zone de I’Union,
développement des poles Haute Borne et Euratechnologies
e Structurer le pole de v' Parc dédié : Haute Borne
compétitivité I-Trans
e Soutenir I’innovation et Programme Local Innovation v Programme Local Innovation
la recherche Métropole : sensibilisation et Métropole : sensibilisation et
accompagnement des entreprises a accompagnement des entreprises
I’innovation : 30 entreprises a I’innovation : 30 entreprises
Soutien au Centre innovation v' Soutien au Centre innovation
CIEL (interface recherche-entreprise) CIEL (interface recherche-
entreprise)
Participation aux activités du Pole
Universitaire Européen Lille/ Nord Pas | v Participation aux activités du Péle
de Calais Universitaire Européen Lille/ Nord
Pas de Calais
v/ Soutien a limplantation de 'unité
de recherche INRIA Futurs sur la
Haute Borne
¢ Organiser I’anticipation, Organiser la construction d’un v Lancement de I'Observatoire
la veille économique Observatoire Partenarial de 'Economie Partenarial de 'Economie de Lille
de Lille Métropole en partenariat avec Métropole
'ADULM
v' Euradit (bilan régional) :
Soutenir la veille technologique dans v' 50 entreprises, 114 interventions
les secteurs clés de I'économie dans le textile,
métropolitaine : mise en ceuvre v’ 28 entreprises, 58 interventions
d’Euradit (textile, ferroviaire) dans le ferroviaire
e Accompagner le 7 entreprises soutenues dans le cadre
développement des des (Eorl_trats de développ_ement visant
entreprises la création de 134 gmplo_ls Qans les
secteurs NTIC (4), ingénierie (1),
imprimerie (1) et services (1)
LMCU : 184 nouveaux projets suivis en
2005 ( 32 conclus positivement)
APIM : 87 nouveaux dossiers
d’implantation ouverts (21 cl6turés
positivement)
soutien aux organismes satellites sur
les missions d’accompagnement des
entreprises : Eurasanté, innotex,
CRRAV
Soutien a DIGIPORT dans le cadre de |v*  Soutien a DIGIPORT dans le

e Favoriser la diffusion des
TIC

ses missions d’animation et
d’accompagnement d’entreprises TIC

cadre de ses missions d’animation
et d'accompagnement
d’entreprises TIC
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3.Renforcer et développer les entreprises artisanales

Appui a la promotion et au
développement commercial (63
entreprises)

Développement des compétences par
le biais de la formation (802 artisans,
conjoints et salariés)
Accompagnement a I’export et
transfrontalier (149 entreprises)

Club de dirigeants (35 entreprises)
FISAC (10 communes concernées)

Formation a la création-reprise
d’entreprises artisanales
947 créateurs-repreneurs

46 aides directes aux artisans :
v 40 sur fonds Région
v" 4 sur fonds Etat

2 sur fonds FEDER

- Appui a la promotion et au
développement commercial (10
entreprises)

Développement des compétences

par le biais de la formation (775

artisans, conjoints et salariés)

- Accompagnement a I’export et

transfrontalier (44 entreprises)

Club de dirigeants (35

entreprises)

- Appui-conseil au recrutement et
a la fonction RH en entreprise (70
entreprises sur le VNE)

- FISAC (10 communes concernées)

Formation a la création-reprise
d’entreprises artisanales
- 882 créateurs-repreneurs

Développer I’attractivité du territoire

Soutenir I’investissement
pour attirer et ancrer les
projets mobiles

2 projets de création soutenus dans le
cadre du FSI, visant la création de 128
emplois et le maintien de 97

Proposer une offre
immobiliere d’entreprise

Centre Européen des Textiles
Innovants

Vanoutryve - P6le Télévisuel Descat :
2200 m? de bureaux + 2 studios
d’enregistrement (200 et 500 m?) —
livraison aoQt 2007

Quatrtier des Modes, 15 boutiques-
ateliers, livraison avril a juin 2007

Restructuration des sites : SCA
Linselles (usage tertiaire, étude sur
8000m?2 ), Selnor Lesquin (usage
industriel, 78 000 m2 divisibles), SIE
Lys Lez lannoy (30 000 m? divisibles)

Créer et aménager des
zones d’activité

Stratégie des 1000 ha : 38 ha en cours
d’aménagement, 160 ha en
opérationnalité (procédures
d’aménagement lancées)
Disponibilités actuelles : 200 ha
Disponibilités & court terme : 210 ha

Attirer les investisseurs

Soutien & I'action de I'APIM : assister
les entreprises tout au long de leur
implantation (150 entreprises
accompagnée)
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Soutenir le tissu économique local

Soutenir le secteur de
I’Economie Sociale et
Solidaire

Favoriser le
développement des
services de proximité

Soutien aux associations (ADIE,
CIGALE, Graines de batisseurs, ...)

Fonds LMCU pour la promotion et la
communication de I'ESS

Soutien a I'association

DIESS (Développement des
Initiatives Economiques Sociales et
Solidaires)

Soutien aux associations (ADIE,
CIGALE, Graines de batisseurs,

)

Fonds LMCU pour la promotion et
la communication de 'ESS

Soutien a I'association

DIESS (Développement des
Initiatives Economiques
Sociales et Solidaires)

Soutenir et développer
le tourisme

Développer le tourisme d’affaires avec
le soutien & la création d'un Bureau des
Congres

Mise en place d’un observatoire du
tourisme d’affaires

Accompagnement des actions de
promotion menées par les offices de
tourisme de la métropole

Soutenir I’insertion et I’emploi

Soutenir I’Insertion par
I’activité économique

v 8PLIE

v' CBE de Lille et de Roubaix-Tourcoing

v/ Création de 2 entreprises d’insertion

v/ Création d’un groupement d’employeurs
v' FACE (fondation agir pour I’emploi)

8 PLIE

CBE de Lille et de Roubaix-
Tourcoing

Création de 2 entreprises
d’insertion

Création d’un groupement
d’employeurs

FACE (fondation agir pour
I’emploi)

Agriculture

Soutenir I’installation des
jeunes agriculteurs

Role de LMCU : Conforter
et diversifier les activités
agricoles a haute valeur
ajoutée : Opération «
Campagnes Lilloises », la
modernisation du MIN

Encourager la modernisation
des exploitations agricoles

Favoriser les investissement
dans les filieres
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Plan d’actions opérationnel 2007-2008-2009

Enjeux

2007

2008

2009

1. Favoriser la création et la transmission d’activités

Accompagner la
création, la
transmission et la
pérennité des
activités

- Sensibilisation

- Accueil

- Accompagnement

- Suivi

- Aides directes,

- Préts d’honneur
(PFIL, Nord
Entreprendre...)

- Forum

- couveuses

- Soutien a la reprise
- Soutien aux SCOP
Communication locale
et régionale

Augmenter la création d’entreprises
de 3% par an

50% des entreprises créées
bénéficient d’un accompagnement

1 forum

Rencontrer 30% des chefs
d’entreprises de + de 55 ans
(environ 600 chefs d’entreprises)

Créer une cellule de suivi spécifique
a la reprise (consulaires, EPCI,
banques, experts comptables)

Articuler communication régionale
et communication locale.

(Ex : valorisation, sur jecrée.com et sur
jereprends.com des initiatives locales et
liens sur ces sites a partir des sites des
acteurs locaux)

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

55% des entreprises créées
bénéficient d’un accompagnement

1 forum
Rencontrer 60% des chefs
d’entreprises de + de 55 ans

(passer de 600 a 1200 )

cellule de suivi (consulaires, EPCI,
banques, experts comptables)

20 articulations par an

Augmenter la
création
d’entreprises de
3% par an

60% des
entreprises créées
bénéficient d’un
accompagnement

1 forum

Rencontrer tous
les chefs
d’entreprises de +
de 55 ans

création d’une
cellule de suivi
(consulaires, EPCI,
banques, experts
comptables)

20 articulations
par an

Pépiniéres et ruches
d’entreprises

1 ruche, 10 créations soutenues
incubateurs dédiés : Santé, Textile,
TIC : 10 nouvelles entreprises

1 ruche, 10 créations soutenues
incubateurs dédiés : Santé,
Textile, TIC : 10 nouvelles
entreprises

1 ruche, 10
créations
soutenues
incubateurs
dédiés : Santé,
Textile, TIC : 10
nouvelles
entreprises

2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes

Pbles de
compétitivité

Structurer les poles
d’excellence en
articulation :

- avec la plate
forme Innovation-
Valorisation,

- avec le dispositif
régional pour
I’internationalisatio
n des entreprises,
- avec une
démarche
d’intelligence
économique

- avec le Schéma
Régional de la
Formation

Développer la démarche régionale
impulsée en 2006 : international,

innovation valorisation de la recherche,

intelligence économique

Participer a la réflexion entre offre de

formation et besoins des entreprises

30 entreprises mobilisées

20 entreprises bénéficiaires de services

d’intelligence économique

5 entreprises porteuses d’un projet
innovants

5 entreprises engagées dans une
démarche d’internationalisation

4 pbles de compétitivité :

- Up-Tex,

- Nutrition-santé-Longévité,
- Industries du commerce,

- I-Trans

Par pole :
30 entreprises mobilisées

20 entreprises bénéficiaires
de services d’intelligence
économique

5 entreprises porteuses d’un
projet innovant

5 entreprises engagées dans
une démarche
d’internationalisation

Par péle :

30 entreprises
mobilisées

20 entreprises
bénéficiaires de
services
d’intelligence
économique

5 entreprises
porteuses d’un
projet innovant

5 entreprises
engagées dans une
démarche
d’internationalisati
on
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Soutenir I’innovation
et la recherche

Pour les entreprises autres que les
entreprises soutenues dans les poles
d’excellence et de compétitivité :
mobilisation de la plate forme innovation
valorisation de la recherche :

- démarche locale de sensibilisation et
d’accompagnement des entreprises
(Programme Local Innovation
Métropole),

- Jinnove.com

- hommes-relais au sein des université

Démarche locale de
sensibilisation et
d’accompagnement des
entreprises :

10 nouvelles entreprises

5 nouveaux projets
d’innovation

Démarche locale
de sensibilisation
et
d’accompagnemen
t des entreprises :

10 nouvelles
entreprises

5 nouveaux projets
d’innovation

Organiser
I’anticipation, la
veille économique

Organiser un dispositif régional décliné
localement pour anticiper la situation
économique de chaque territoire

- mise en ceuvre d’Euradit pour la
nutrition-Santé Longévité et pour les TIC

Par secteur et par année :
100 interventions - 50
entreprises suivies

Par secteur et par
année : 100

interventions - 50
entreprises suivies

Accompagner le
développement a
I’export

Pour les entreprises autres que les
entreprises soutenues dans les péles
d’excellence et de compétitivité -
mobilisation de [I’outil régional :
diagnostic de I’entreprise, formation,
information sur I’évolution des
marchés, participation a des salons...

10 entreprises engagées dans
une démarche
d’internationalisation

10 entreprises
engagées dans une
démarche
d’internationalisati
on

Favoriser la diffusion

des TIC :

- qualité des
parcs d’affaires,

- diffusion des
TIC au sein des
entreprises

Etablir des stratégies concernant la
qualité des équipements des parcs
d’affaires et la diffusion des TIC

Utiliser I’outil d’expertise régional (avis
TIC)

Action collective pour la diffusion des TIC

DIGIPORT

Choix des parcs d’affaires
stratégiques

20 entreprises sensibilisées

DIGIPORT

20 entreprises
sensibilisées

DIGIPORT

3. Renforcer et développer les entreprises artisanales

Développer de
maniére équilibrée
le commerce et
I’artisanat :
densifier, maintenir
et développer le
commerce et
I’artisanat de
proximité,
notamment dans les
zones rurales et les
territoires en
difficulté.

Mettre en ceuvre des Plans Locaux de

développement de I’Artisanat et du

Commerce :

- Professionnaliser les chefs
d’entreprises,
avance remboursable pour le soutien
a la création et reprise d’entreprise,

- favoriser la reprise,

- insérer professionnellement par
I’apprentissage...

- accompagner le développement des
TPE, notamment a I’export et au
transfrontalier

Mettre en ceuvre des Plans Locaux de

développement de I’Artisanat et du Commerce :

- Professionnaliser les chefs d’entreprises,

- avance remboursable pour le soutien a la
création et reprise d’entreprise,

- favoriser la reprise,

- insérer professionnellement par

I’apprentissage...

- accompagner le développement des TPE,
notamment a I’export et au transfrontalier

4. Développer I’attractivité du territoire

Soutenir
I’investissement
pour attirer et
ancrer les projets

Travailler a la complémentarité des
interventions des collectivités

L’objectif : soutenir des projets
créateurs d’emplois de qualité, avec une

Moyens financiers indicatifs :
la qualité des projets est le
seul parameétre d’attribution

Moyens financiers
indicatifs : la
qualité des projets
est le seul
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mobiles

priorité aux centres de recherches

Mobilisation des outils financiers
régionaux

paramétre
d’attribution

Proposer une offre
immobiliere
d’entreprise

Mise & disposition d‘immobilier, de
foncier et de centres de ressources
dédiés, propres a soutenir le
développement des pdles de
compétitivité : Zone de I’Union,
Eurasanté, Haute Borne,
Euratechnologies

v' Centre Européen des Textiles
Innovants

v' Vanoutryve - PAle Télévisuel Descat :
- livraison aoQt 2007

v' Quartier des Modes, 15 boutiques-
ateliers, livraison avril a juin 2007

v Restructuration des sites : SCA
Linselles (usage tertiaire, étude sur
8000m=2 ), Selnor Lesquin (usage
industriel, 78 000 m2 divisibles), SIE
Lys Lez lannoy (30 000 m2 divisibles)

Créer et aménager
des zones d’activité

Stratégie des 1000 ha : 38 ha en cours
d’aménagement, 160 ha en
opérationnalité (procédures
d’aménagement lancées)

Attirer les
investisseurs

Articuler un dispositif régional de
promotion/prospection avec des
dispositifs locaux de promotion et
d’accueil - soutien a I’APIM

5. Soutenir le tissu économique local

Soutenir le secteur
de I’Economie
Sociale et Solidaire

Mettre en ceuvre le PLDESS,
v/ Soutien aux associations (ADIE,
CIGALE, Graines de bétisseurs, ...)

v' Fonds LMCU pour la promotion et la
communication de I’ESS

Soutien a I’association Développement
des Initiatives Economiques Sociales et
Solidaires

Développer le
tourisme

Développer le tourisme d’affaires avec le
soutien a la création d’un Bureau des
Congres

Soutenir I’Insertion
par I’activité
économique

Soutenir les PLIE pour mieux articuler
I’insertion et le développement
économique :

1 entreprise d’insertion

1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble de I’offre de
formation régionale

1 entreprise d’insertion
1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble
de I’offre de formation
régionale

1 entreprise
d’insertion

1 groupement
d’employeurs

Faire connaitre
I’ensemble de
I’offre de
formation
régionale
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6. Agriculture

Soutenir
I’installation des
jeunes agriculteurs

Encourager la
modernisation des
exploitations
agricoles

Diversifier les
activités agricoles et
développer la
multifonctionnalité

Soutenir les projets
relevant de
I’agriculture durable
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SRDE

Plan de financement

LILLE METROPOLE BILAN 2005
Plan de financement annuel
CR NPdC ETAT CG CcDC CCl CMA LMCU Europe Autres TOTAL
partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 1071816 157 159 326 000 108 500 1663475
Autres actions PRCTE 113 700 135 000 87 897 336 597
Financement des projets 763 971 134 500 523 000 1421471
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 75 000 75 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes -
Structurer le(s) pdle(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 2 629 749 128 000 2 757 749
Soutenir I'innovation et la recherche 696 650 131 605 227 000 230 000 1285 255
Organiser l'anticipation, la veille économique 660 000 100 000 760 000
Accompagner le développement des entreprises 1442 321 294 000 1736 321
Accompagner le développement a I'export 1 032 000 1032 000
Favoriser la diffusion des TIC 73 500 61 000 152 000 1100 000 1386 500
3. Développer l'artisanat 613 144 35000 906 000 1554 144
Amélioration des compétences (formation continue) 377 000 377 000
Soutien a l'investissement productif -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 278 000 278 000
4. Développer l'attractivité du territoire -
Soutenir l'investissement 200000 1680000 1880 000
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 200000 101000 301 000
Créer et aménager des zones d'activité -
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
Attirer les investisseurs 135000 812000 1300 000 2 247 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires -
5. Soutenir le tissu économique local -
:s:;ciecr:sr [I; s;)erztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 937 187 20 000 957 187
Soutenir et développer le tissus de TPE -
Soutenir et développer le Tourisme 357000 357 000
6. Soutenir I'insertion et I'emploi -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 131 588 436 670 26 000 594 258
Soutien du PLIE 553 361 2882223 3435584
construction point relais emploi formation -
7. Agriculture -
TOTAL 9 153 487 4186 157 1895 500 5021 000 763 500 3415 897 - 24 435 541
8. Grands projets -
Formation formation 1487000 1487 000
TOTAL - - - 1487 000 - - 1487 000







SRDE

Plan de financement

LILLE METROPOLE BILAN 2006
Plan de financement annuel
CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA LMCU Europe Autres TOTAL
partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 1881611 157 159 326 000 108 500 2473270
Autres actions PRCTE 116 500 135 000 120 750 372 250
Financement des projets 760 000 134 500 585 400 1479 900
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 54 000 54 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 2169 371 990 000 3159 371
Soutenir l'innovation et la recherche 361 600 131 605 290 000 250 000 1033 205
Organiser l'anticipation, la veille économique 770 867 61 470 200 000 922 000 292 772 2 247 109
Accompagner le développement des entreprises 1572 950 294 000 1 866 950
Accompagner le développement a I'export 1 142 000 1142 000
Favoriser la diffusion des TIC 73 500 202 000 1100 000 1 375 500
3. Développer l'artisanat 905 778 35 000 941 000 1881778
Amélioration des compétences (formation continue) 377 000 377 000
Soutien a l'investissement productif -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 278 000 278 000
4. Développer l'attractivité du territoire -
Soutenir l'investissement 500000 500 000
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 200000 101000 301 000
Créer et aménager des zones d'activité -
Améliorer les dessertes en matiere de transports -
Attirer les investisseurs 135 000 932000 1 300 000 2 367 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires -
5. Soutenir le tissu économique local -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 680 7341 20 000! 357 000! 400 000 1357734
Soutenir et développer le tissus de TPE -
Soutenir et développer le Tourisme 97 000 97 000
6. Soutenir l'insertion et I'emploi -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 117 876 436 670 26 000 300 000 880 546
Soutien du PLIE 587 709 1436 160 2882 223 6 601 585 11507 677
construction point relais emploi formation -
7. Agriculture 377 943 115 000 492 943
TOTAL 10 802 939 1436 160 4 247 627 354 500 5533 000 763 500 5504 922 6 601 585 - 35 244 233
8. Grands projets 3600000 3 600 000
incubateurs 51 600 000 51 600 000
offre immobiliére 15000000 36 400 000 51 400 000
Développer la formation 1547000 1547 000
TOTAL - - - - 16 547 000 - 88 000 000 - - 104 547 000







SRDE

LILLE METROPOLE

PREVISIONNEL 2007

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcDC CCl CMA LMCU Europe Autres TOTAL
partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 2000 677 157 159 332 000 108 500 893 200 3491 536
Autres actions PRCTE 70 500 135 000 205 500
Financement des projets 864 000 134 500 998 500
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 54 000 54 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes -
Structurer le(s) pdle(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 1 360 000 961 000 2 321 000
Soutenir I'innovation et la recherche 690 200 131 605 295 000 250 000 1 366 805
Organiser l'anticipation, la veille économique 1 420 000 940 000 311 000 2 671 000
Accompagner le développement des entreprises 1 000 000 300 000 1100 000 2 400 000
Accompagner le développement a I'export 1 165 000 1165 000
Favoriser la diffusion des TIC 206 000 206 000
3. Développer l'artisanat 759 461 35000 960 000 1754 461
Amélioration des compétences (formation continue) 377 000 377 000
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 278 000 278 000
4. Développer l'attractivité du territoire -
Soutenir l'investissement 500000 500 000
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 200000 101000 301 000
Créer et aménager des zones d'activité -
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
Attirer les investisseurs 135000 1057000 1200 000 2392 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires -
5. Soutenir le tissu économique local -
:s:;cieczlsr:; s;)erztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 850 000 200 000 365 000 400 000 1715 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 174931 174 931
Soutenir et développer le Tourisme 70 000 70 000
6. Soutenir I'insertion et I'emploi -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 80 821 436 670 80 000 300 000 897 491
Soutien du PLIE 587 709 1436 160 2882 223 4621110 9 527 202
construction point relais emploi formation -
7. Agriculture 675 000 116 000 791 000
TOTAL 11 033 299 1436 160 4112 657 334 500 5801 000 763 500 5 555 200 4621 110 - 33657 426
8. Grands projets 750 000 750 000
Développer la formation 1578000 1578 000
TOTAL - - - - 1578 000 - 750 000 - - 2328 000







SRDE

LILLE METROPOLE

PREVISIONNEL 2008

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcDC CCl CMA LMCU Europe Autres TOTAL
partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 2087 663 157 159 335 000 108 500 793 200 3481 522
Autres actions PRCTE 70 500 135 000 205 500
Financement des projets 864 000 134 000 998 000
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 54 000 54 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes -
Structurer le(s) pdle(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 1 360 000 979 400 2 339 400
Soutenir I'innovation et la recherche 690 200 131 605 298 000 250 000 1369 805
Organiser l'anticipation, la veille économique 1 420 000 948 000 318 000 2 686 000
Accompagner le développement des entreprises 1 000 000 303 000 1850 000 3153 000
Accompagner le développement a I'export 1175 000 1175 000
Favoriser la diffusion des TIC 208 000 1127 500 1335 500
3. Développer l'artisanat 759 461 35000 970 000 1764 461
Amélioration des compétences (formation continue) 377 000 377 000
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 278 000 278 000
4. Développer l'attractivité du territoire -
Soutenir l'investissement 500000 500 000
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 200000 101000 301 000
Créer et aménager des zones d'activité -
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
Attirer les investisseurs 135000 1057000 1200 000 2392 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires -
5. Soutenir le tissu économique local -
:s:;cieczlsr:; s;)erztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 850 000 20 000 368 000 400 000 1538 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 174931 174 931
Soutenir et développer le Tourisme 90 000 90 000
6. Soutenir I'insertion et I'emploi -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 80 821 436 670 80 000 300 000 897 491
Soutien du PLIE 587 709 1436 160 2882 223 4621110 9 527 202
construction point relais emploi formation -
7. Agriculture 675 000 117 000 792 000
TOTAL 11 120 285 1436 160 4112 657 154 000 5843 000 763 500 7 379 100 4621 110 - 35429 812
8. Grands projets -
Développer la formation 1593000 1593 000
TOTAL - - - - 1593 000 - - - - 1593 000







SRDE

LILLE METROPOLE PREVISIONNEL 2009

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcDC CCl CMA LMCU Europe Autres TOTAL
partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 2174 649 157 159 335 000 108 500 793 200 3 568 508
Autres actions PRCTE 70 500 135 000 205 500
Financement des projets 864 000 134 000 998 000
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 54 000 54 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes -
Structurer le(s) pdle(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 1 360 000 993 135 2353135
Soutenir I'innovation et la recherche 690 200 131 605 298 000 250 000 1369 805
Organiser l'anticipation, la veille économique 1 420 000 948 000 325 000 2 693 000
Accompagner le développement des entreprises 1 000 000 303 000 2200 000 3503 000
Accompagner le développement a I'export 1175 000 1175 000
Favoriser la diffusion des TIC 208 000 1155 690 1363 690
3. Développer l'artisanat 759 461 35000 970 000 1764 461
Amélioration des compétences (formation continue) 377 000 377 000
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 278 000 278 000
4. Développer l'attractivité du territoire -
Soutenir l'investissement 500000 500 000
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 200000 101000 301 000
Créer et aménager des zones d'activité -
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
Attirer les investisseurs 135000 1057000 1200 000 2392 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires -
5. Soutenir le tissu économique local -
:s:;cieczlsr:; s;)erztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 850 000 20 000 368 000 400 000 1538 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 174931 174 931
Soutenir et développer le Tourisme 95 000 95 000
6. Soutenir I'insertion et I'emploi -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 80 821 436 670 80 000 300 000 897 491
Soutien du PLIE 587 709 1436 160 2882 223 4621110 9 527 202
construction point relais emploi formation -
7. Agriculture 675 000 118 000 793 000
TOTAL 11 207 271 1436 160 4112 657 154 000 5843 000 763 500 7 784 025 4621 110 - 35921723
8. Grands projets -
Développer la formation 1593000 1593 000
TOTAL - - - - 1593 000 - - - - 1593 000









