Schéma Régional de Développement Economique

Fiche Territoire

LENS - LIEVIN - HENIN - CARVIN

Contexte

1. Données socio-économiques :

Le Bassin d’emploi de Lens, composé de 50 communes réparties sur deux agglomérations,
compte 375 500 habitants, soit 9,5% de la population régionale. A cette date, la population
active est de 141 478 habitants.

La population doit faire face a de nombreuses difficultés :

un taux de chémage élevé : 15.6% a fin décembre 2005, alors que le taux régional est de 13,2%.
A cette date, 21 459 personnes sont a la recherche d’un emploi.

des revenus par habitant peu élevés : un revenu fiscal inférieur de 23% par rapport a la
moyenne nationale, 11.5% de la population régionale dite a « bas revenus »,

une présence forte de bénéficiaires du RMI (12.1% du total régional),

une population insuffisamment formée : pres de 70 % des demandeurs d’emploi de moins de 30
ans ont une formation de niveau inférieure ou égale au CAP-BEP,

un habitat en grande partie héritage des cités miniéres, longtemps délaissé par Charbonnages
de France et enjeu aujourd’hui de réhabilitation ambitieuse.

Mais I’emploi a progressé entre 1998 et 2003 de 14,9% ; il s’agit de la plus forte progression en
Nord - Pas de Calais (moyenne régionale : 7,1%).

L’allongement de I’espérance de vie impligue un nombre de plus en plus important de
personnes agées et donc un gisement d’activités a développer (notamment les services a la
personnes, le maintien des commerces de proximité...)

2 - Infrastructures

L’accessibilité est tres bonne : le réseau de transports est dense et permet un acces rapide aux
principaux axes de niveau national et régional ( 3 autoroutes, la voie fluviale, la voie
ferroviaire).

La mobilité des personnes, et notamment I’accessibilité des salariés aux entreprises, grace aux
réseaux de transports collectifs ainsi qu’a leurs connexions inter-agglomérations, reste un
enjeu majeur. En effet, les bassins d’emplois s’étendent et les navettes domicile / travail ont
un poids de plus en plus important.

Delta 3, outil multimodal en plein essor, soutien les infrastructures routieres et compléte
I’offre de transport avec le fer et le canal : liaisons fluviales vers les ports de la Manche
(Dunkerque, le Havre) et ferrées avec 5 trains par jour vers le sud - ouest de la France,
I’Espagne, le Royaume Uni). D’autres liaisons sont en projet pour renforcer le positionnement
européen de cet outil multimodal.
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3 - Tissu économique

Le tissu économique est caractérisé par une forte proportion d’entreprises de petites ou
moyennes tailles : 96% de PME-PMI.

Le tissu économique montre une mutation au profit du secteur tertiaire (santé, éducation,
services aux particuliers, services aux entreprises, transport) : 57,7% de I’emploi salarié se
trouve dans les services en 2004 et 19,8% dans le secteur du commerce.

L’industrie ne représente plus que 18.5% de I’emploi salarié, soit une part moindre qu’au
niveau régional (21%) :

Le tissu industriel est diversifie. Parmi les entreprises de plus de 20 salariés, les
principaux secteurs industriels sont la Chimie-Plasturgie (19% des effectifs industriels),
I’automobile (18%) et I’agro alimentaire (18%),

I’industrie connait des moments difficiles: en 2004 et 2005, 500 emplois ont disparu :
Dumeste, Johnson Controls, Zins, Noroxo... Parallelement, d’autres activités de services se
développent : Arvato (centre d’appels - 1400 emplois), la Plate forme de Dourges.

- Trois secteurs sont en développement :

- la Logistique, avec notamment des infrastructures (DELTA 3, Port de Harnes,
infrastructures routiéres, ferrées et fluviales), des organismes de formation, un tissu dense
d’entreprises.

- I’ Agroalimentaire, avec 1 543 entreprises pour un effectif de 28 218 salariés, ou émergent
des projets de développement et de diversification de leur activité.

- les Eco- entreprises avec déja 2000 salariés, des acteurs économiques impliqués, des
infrastructures de niveau régional.

La réserve fonciére potentielle pour accueillir les entreprises est importante, notamment par
le biais de réhabilitation de friches ( comme, par exemple, le site de Métaleurop). 1150 ha de
friches sont déja requalifiés et réaffectés. Mais aussi avec des programmes d’aménagement et
d’extension de parcs d’activités.

Début 2003, I’économie sociale et solidaire représente 13 217 salariés, soit 9% du total régional
de ce secteur.

Entre 2003 et 2004, la progression de la création d’entreprises dans la zone de Lens-Hénin est
néanmoins moins forte que celle observée au niveau régional (+6,4% contre +16,7%). 564
entreprises ont été créées sur le territoire en 2004.

L’artisanat compte 2249 entreprises artisanales, soit 16.80 % des entreprises du Pas-de-Calais.

Le secteur du batiment représente 31%, le secteur alimentaire 14%, la production et les
services a I’entreprise et a la personne 55%. t 7975 salariés.

Le secteur artisanal compte 7975 salariés, par contre pres de 900 artisans (40%)travaillent seul.
En 2005, il y a eu 496 créations d’entreprises artisanales et 35 reprises. Le solde entre les
créations-reprises d’entreprises et les radiations est depuis ces derniéres années devenu
positif. Cependant, plus de 20% des chefs d’entreprise ont plus de 55 ans.

Concentration des problémes de péri-urbanisation pour le développement de I’agriculture
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Principaux enjeux économiques

= Conforter les pbles d’excellence a vocation régionale :

Le pble d’excellence « logistique », dont les infrastructures centrales sont DELTA 3 et du Port
fluvial de Harnes, regroupera a terme les acteurs du monde économique et de la formation et
sera chargé d’animer une réflexion régionale sur la logistique, en prenant en compte I’ensemble
des territoires régionaux, comme par exemple le Dunkerquois, le Valenciennois... en lien avec le
Schéma Régional des Transports,

Le pble d’excellence sur les éco entreprises s’appuie sur des infrastructures et la présence
d’acteurs régionaux de la filiére :CDEE, centre de compétence régional en développement des
éco-entreprises, Ecopole du 11/19 (création d’une pépiniére/hétel d’éco entreprise, extension
Quadraparc Il). Ce podle travaillera en étroite collaboration avec le Douaisis.

Soutenir I’initiative et la création d’activité :

assurer la coordination et la lisibilité des dispositifs existants en matiere de transmission et de
création d’activités en s’appuyant notamment sur les opérateurs du PRCTE.

La création d’activités se fera également au travers du développement de I’économie sociale et
solidaires (programme d’actions de la Maison de I’Emploi qui est en cours d’élaboration)

Renforcer et développer le tissu commercial et artisanal

Soutenir le secteur du batiment, notamment pour I’accés aux marchés publics (Louvre) et aux
marchés de réhabilitation du patrimoine immobilier des houilléres,

Valoriser les savoir-faire artisanaux (Métiers d’art, agro alimentaire),

Développer I’emploi et I’apprentissage nhotamment par I’implantation d’un Centre de Formation,
Développer la sous traitance industrielle, accompagner les entreprises industrielles et de services
Favoriser I’acces aux TIC.

Développer I’offre fonciere : Il existe plusieurs projets de zones d’activités avec notamment la
réhabilitation de friches industrielles : Sainte-Henriette, le 9/9 bis, les parcs d’activités de la
chénaie, Picasso, des Chauffours et du Chateau, les extensions de parcs d’activités de Quadraparc
et d’Alouette a Liévin...

Augmenter I’offre de structures d’accueil pour les entreprises artisanales (réhabilitation des
batiments industriels des houilleres, batiments vacants...)

Développer la formation (en lien avec le Schéma Régional des Formations) :

Travailler a une meilleure réponse des formations aux attentes de I’entreprise (responsables des
établissements, acteurs de I’orientation, services publics et monde économique),

Faire connaitre I’ensemble de I’offre de formation régionale et des dispositifs mis en place (plate
forme PRIM).

Valoriser toutes les formes d’apprentissage.

Favoriser la diversification des choix professionnels en lien avec I’entreprise et la dynamique des
filieres

Pour ce faire, la Région Nord Pas de Calais propose des outils :

- Pour accompagner les mutations socio-économiques

- Pour développer la Validation des acquis de I’expérience
- Pour accompagner la création ou la reprise d’entreprise
- Pour I’accompagnement de projets

Les domaines de formation professionnelle prépondérants sur le territoire sont, par ordre
décroissant :

le commerce, Le gros ceuvre du BTP, I’extraction, la conception et la conduite de travaux, la
logistique et la manutention, le second ceuvre du batiment.

321



4
>

D’autres filieres sont en émergence :

le pole d’excellence sportif (bien étre / santé) de Liévin (ré aménagement du Stade Couvert de
Liévin et la création d’un parc d’activités dédié a la filiére)

le pdle services aux personnes agées : projet AGORA du Bel age, )

la Filiere touristique : Le Louvre, la mise en réseau des sites de mémoire de la 1° guerre
mondiale, le projet de label « ville d’art et d’histoire », le projet de classement au patrimoine de
I’Unesco du Bassin Minier, le parc de la cokerie de Drocourt, le projet de la Fossse 9/9 bis.

322



Plan d’actions opérationnel 2005 - 2006

Enjeux

2005

2006

1.Favoriser la création et la transmission d’activités

Accompagner la création,
la transmission et la
pérennité des activités

- Sensibilisation

- Accueil

- Accompagnement

- Suivi

- Aides directes, préts

- Forum

- Soutien a la reprise

- Soutien aux SCOP
Communication locale et
régionale

Coeur de métier PRCTE :

73 réunions de sensibilisation

1900 accueils de porteurs de projets
843 accompagnements

295 créations

342 suivis (15 heures)

2 actions de sensibilisations cédants
11 diagnostics cédants (artisanat)

AN N N N NN

Autres actions PRCTE :
v' 1 concours
v' 55 préts accordés aux créateurs

Aide Régionale a la Création d’Entreprise
v' 4 dossiers qui prévoient 33 créations
d’emplois

FACREA :
v’ 8 aides directes aux artisans, dont 5 sur
fonds Région et 3 sur fonds Etat.

CAHC :

v" Dans le cadre d’une démarche de
soutien aux créations et transmissions
d’activités, conventionnement avec
Gohelle Initiative et Artois Entreprendre

v' Convention quadri partite avec la
Communaupbdle et les CCl de Lens et
d’Arras pour soutenir I’organisation d’un
forum « création et transmission
d’entreprises ».

Communaupole :

v' Conventionnement avec Gohelle
Initiative et Artois Entreprendre

v" Financement d’actions de sensibilisation
en classe de BTS (‘avec la BG)

CCI LENS :

- 4 postes de I’action Cceur de Métiers
PRCTE

- Animation de la PFIL Gohelle Initiative

- Partie du centre de formalités des
entreprises directement liée a la
création d’entreprises

- Forum

CM62 :
Formation initiale a la création d’entreprise
artisanale : 161 créateurs repreneurs formés

Cceur de métier PRCTE :

67 réunions de sensibilisation

2095 accueils de porteurs de projets
932 accompagnements

345 créations

340 suivis (15 heures)

2 actions de sensibilisations cédants
11 diagnostics cédants (artisanat)

NN NN

Autres actions PRCTE :
v' 1 concours
v/ 55 préts accordés aux créateurs

CAHC :

v" Dans le cadre d’une démarche de
soutien aux créations et transmissions
d’activités, conventionnement avec
Gohelle Initiative et Artois
Entreprendre

v/ Convention quadri partite avec la
Communaupbdle et les CCl de Lens et
d’Arras pour soutenir I’organisation
d’un forum « création et transmission
d’entreprises ».

Communaupole :

v" Conventionnement avec Gohelle
Initiative et Artois Entreprendre

v" Financement d’actions de
sensibilisation en classe de BTS (avec
la BG)

CCI LENS :

- 4 postes de I’action Cceur de Métiers
PRCTE

- Animation de la PFIL Gohelle Initiative

- Partie du centre de formalités des
entreprises directement liée a la
création d’entreprises

- Forum

CM 62 :

Formation initiale & la création
d’entreprise artisanale : 117 créateurs
repreneurs formés
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Pépinieres et ruches
d’entreprises

Communaupole : gestion en régie d’une
pépiniere d’entreprise

CCl Lens : Pépiniére Péle logistique

Communaupole :

v/ gestion en régie d’une pépiniére
d’entreprise

v' formalisation du programme
d’aménagement et d’animation d’une
pépiniere dédiée aux éco-entreprises

2.Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes

Structurer les péles
d’excellence en
articulation :

avec la plate forme
Innovation-
Valorisation,

avec le dispositif
régional pour
I’internationalisation
des entreprises,
avec une démarche
d’intelligence
économique

avec le Schéma
Régional de la
Formation

Péle d’excellence
« logistique »
autour de Delta 3
et du port fluvial
de Harnes

P6le d’excellence
Eco-industrie et
eco-entreprises

P6le d’excellence

régionale de
I’industrie
automobile
P6le innovation et

économie du sport

Le poble d’excellence «logistique », autour de
DELTA 3 et du Port fluvial de Harnes :

Animation du pble événementiel

Mise en place d’un programme de 20
conférences parallelement au salon TEL
accueilli au stade Bollaert & LENS (convention
quadripartite (CAHC, Communaupéble, CCI Lens
et Arras)

4 journées techniques en partenariat avec la
CCI d’Arras sur les innovations logistiques
Offre territoriale du péle

Construction du centre tertiaire Euralogistic,
centre nerveux du pdle d’excellence et
commercialisation des bureaux aupres
d’entreprises de la filiere logistique
Formalisation du projet de Zone R&D
« Euralogistic Business Park », dans le cadre du
Pble de compétitivité I-Trans

Formation aux métiers du péle

Finalisation d’une étude intitulée « le campus
de la logistique » avec la Mission bassin Minier
et dans le cadre du Contrat de site

CAHC et Communaupole : subvention

d’équipement au Syndicat Mixte de la plate
forme Delta 3

Communaupole : Formalisation du projet de Zone

R&D « Euralogistic Business Park » dans la cadre
du pdle | Trans et en partenariat avec les
communautés d’agglomération.

Le pole d’excellence sur les éco entreprises

-Action partenariales et de veille

Identification de 20 projets mobiles dans le cadre
d’une convention avec les EPCI

Convention quadripartite : prospection, promotion,
salon Pollutec

Communaupole :

v
v

v

Conventions avec CD2E et le CERDD
Projets d’aménagements structurants sur le pdle
du 11719

Relation avec les laboratoires de [’université,
financement d’une thése sur la phyto-
remédiation

Parcs d’activités et sites d’accueil a forte

dominante éco-entreprises
Harnes, site du 11/19)

(port fluvial de

Le pble d'excellence «logistique »,
autour de DELTA 3 et du Port fluvial
de Harnes :

Animation du pole événementiel

3 réunions du club de développeurs
Euralogistic en lien avec la
recherche et les pdles Universitaires
Définition d’une action collective
portant sur 15 entreprises
innovantes (logistique du futur)
Création du portail régional de la
logistique Nord-Logistique.com et
mise en place d’une équipe dédiée,
Offre territoriale du péle,

Etude pour la réalisation d’un
second béatiment tertiaire en 2007,
Formation aux métiers du péle,
Etude pré-opérationnelle sur
I’entrepdt-école, élément central
du projet de campus de la logistique
et identification d’opérateurs

CAHC et Communaupole : subvention

d’équipement au Syndicat Mixte de
la plate forme Delta 3

Le pble d’excellence sur les éco
entreprises

- Action partenariales et de veille
Signature d’une convention de
partenariat avec le CD2E
Communaupole :

v

Projet de convention avec
I’incubateur technologique de
I’Ecole des Mines de Douai pour
attirer des projets a forte VA
Projet pépiniére éco-entreprise
Sensibilisation et promotion du
secteur HQE par le biais de la future
halle des éco-matériaux
Conventions avec CD2E et le CERDD
Projets d’aménagements
structurants sur le péle du 11/19
Rédaction du programme

« formation continue » de la future
halle des éco-matériaux

Parcs d’activités et sites d’accueil a
forte dominante éco-entreprises
(port fluvial de Harnes, site du
11/19)
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»= Le pble innovation et économie du sport

- Ingénierie partenariale du projet

- Expertise d’un grand projet avec
développement

- Un pole en émergence : le Pdle d’excellence
sportif de Liévin

Communaupole :

v' Programme d’aménagement du pdle d’excellence
sportif de Liévin

Expertise projet économique d’envergure

Artois

= Le poble innovation et économie du
sport

- Ingénierie partenariale du projet

- Expertise d’un grand projet avec
Artois développement

- Formalisation technique du concept de

pole Innovation et économie du sport,

Un pdle en émergence: le Podle

d’excellence sportif de Liévin

Communaupole :

v" Programme d’aménagement du pole
d’excellence sportif de Liévin

v Conception du PA dédié & l'nnovation
et I'économie du sport

Organiser
I’anticipation, la veille
économique

CCl Lens : 2 ateliers thématiques pour le volet
intelligence économique et veille sectorielle avec
bench marking et détection de projets
d’implantation sur les 3 filieres d’excellence :
convention quadripartite avec les 2 agglomérations
et la CCl d’Arras

CCl Lens :

5 ateliers thématiques

1 diagnostic

Elaboration projet intelligence
économique

accompagner les
projets de
développement des
entreprises

v Un Contrat de développement a Courrieres.
Nombre d’emploi prévu : 40,

v' Une avance remboursable a la
MECASTAMP.

société

CAHC : accompagnement au travers de la prime au
projet

Communaupole : accompagnement « ingénierie de
projet « au cas par cas, aide financiere au nombre
d’emplois créés

Accompagnement de 3 entreprises au
titre du Contrat de Développement

CAHC : Prime au projet

Communaupole : accompagnement

« ingénierie de projet « au cas par cas,
aide financiere au nombre d’emplois
créés

3. Développer I’attractivité du territoire

Soutenir
I’investissement pour
attirer et ancrer les
projets mobiles

v' 2 dossiers FSI : Nombre d’emploi prévu : 150 .
Nombre d’emplois maintenus :153.

CAHC : Prime au projet

Communaupole : systeme d’aide au nombre
d’emplois créés

v 4FS

CAHC : prime au projet

Communaupole : systéme d’aide au
nombre d’emplois créés

Proposer une offre
immobiliére
d’entreprise

CAHC : Contrat de site METALEUROP

CAHC : Contrat de site METALEUROP

Créer et aménager des
zones d’activité

CAHC : Contrat de site METALEUROP

Communaupole : programme de création,
extension, requalification de zones d’activités

CAHC : Contrat de site METALEUROP

Communaupole : programme de
création, extension, requalification de

zones d’activités
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Contrat de site
METALEUROP, de
revitalisation

v/ Hotel d’entreprise a Liévin
v' ZA Les Chauffours a Courriéres

CAHC :
2005 a 2008 aménagement de 6 parcs d’activités et
6 batiments relais

CCl Lens : Action de prospection

Attirer les investisseurs

CAHC : Convention quadripartite CAHC -
Communaupbdle - CCl Lens et Arras pour la mise en
ceuvre d’opérations de développement de
I’attractivité du territoire.

Adhésion a NFX pour la prospection a
I’international

CAHC : convention quadripartite CAHC -
Communaupble - CCl Lens et Arras pour
la mise en ceuvre d’opérations de
développement de I’attractivité du
territoire.

Adhésion a NFX pour la prospection a
I’international
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4. Soutenir le tissu économique local

Soutenir le secteur de
I’Economie Sociale et
Solidaire

v' PLIE de I’agglomération de Lens - Liévin

Insertion par I’activité économique :

v/ Création d’une entreprise d’insertion a Noyelles
- Godault - Nombre d’emploi prévu : 3

PLDAIE

CAHC et Communaupole : 4 thématiques :

v Densifier la création, transmission, reprise
d’entreprises,

v' Lien entre I’économie et I’emploi-insertion,

v' Développer I’économie solidaire et sociale,

v/ Complémentarité entre les objectifs de
développement économique et de maitrise de
I’aménagement du territoire.

CAHCet Communaupole : Actions

menées dans le cadre du PLDAIE :

Sensibilisation création et reprise
d’entreprise,

Action de communication sur les
pbles d’excellence et de
compétitivité,

Offre de service : rapprocher
secteurs de I’emploi insertion
autour des projets de recrutement
des entreprises,

Test d’un outil de présentation des
secteurs d’activités porteurs,
visites d’entreprises,

Préparation du futur PLDESS.

Développer de maniere
équilibrée le
commerce et
I’artisanat :

densifier, maintenir et
développer le
commerce et
I’artisanat de
proximité, notamment
dans les zones rurales
et les territoires en
difficulté.

v Appui a la promotion et au développement
commercial (33 entreprises)

v' Aide a la démarche qualité et a I’organisation
d’entreprises (6 entreprises)

v' Développement des compétences par le biais
de la formation continue (50 artisans, conjoints
et salariés)

v' Accompagnement a I’international et au
transfrontalier (39 artisans)

NB

et au
1

Appui a la promotion
développement commercial
entreprises)
Développement des compétences
par le biais de la formation
continue (76 artisans, conjoints et
salariés)

Accompagnement a I’export et au
transfrontalier (37 artisans)

: au 30 juin 2006

Soutenir I’Insertion par
I’activité économique

2 dossier Nouvelles Activités Nouveaux Services

5. Agriculture

Soutenir I’installation
des jeunes agriculteurs

Encourager la
modernisation des
exploitations agricoles

Diversifier les activités
agricoles et développer
la multifonctionnalité

Soutenir les projets
relevant de
I’agriculture durable
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Plan d’actions opérationnel 2007-2008-2009

Enjeux

2007

2008

2009

1. Favoriser la création et la transmission d’activités

Accompagner la
création, la
transmission et la
pérennité des activités

- Sensibilisation

- Accueil

- Accompagnement

- Suivi

- Aides directes, préts

- Forum

- Soutien a la reprise

- Soutien aux SCOP
Communication locale et
régionale

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

50% des entreprises créées
bénéficient d’un accompagnement

1 forum

Rencontrer 30% des chefs
d’entreprises de + de 55 ans

Créer une cellule de suivi
spécifique a la reprise
(consulaires, EPCI, banques,
experts comptables)

Articuler communication régionale
et communication locale.

(Ex : valorisation, sur jecrée.com et
sur jereprends.com des initiatives
locales et liens sur ces sites a partir
des sites des acteurs locaux)

CAHC :

v

Dans le cadre d’'une démarche
de soutien aux créations et
transmissions d’activités,
conventionnement avec
Gohelle Initiative et Artois
Entreprendre

Convention quadri partite
avec la Communaupbdle et les
CClI de Lens et d’Arras pour
soutenir 'organisation d’un
forum « création et
transmission d’entreprises ».

Communaupole :

v Conventionnement avec
Gohelle Initiative, Artois
Entreprendre et autres
acteurs du PRCTE

v Financement d’actions de
sensibilisation en classe de
BTS (avec la BG)

CCI LENS :

» 4 postes de I'action Cceur de
Métiers PRCTE

» Animation de la PFIL Gohelle
Initiative

»  Partie du centre de formalités
des entreprises directement
liée a la création d’entreprises

» Forum

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

55% des entreprises créées
bénéficient d’un
accompagnement

1 forum

Rencontrer 60% des chefs
d’entreprises de + de 55 ans

cellule de suivi (consulaires,
EPCI, banques, experts
comptables)

20 articulations par an

CAHC :

v Dans le cadre d’'une
démarche de soutien aux
créations et transmissions
d’activités,
conventionnement avec
Gohelle Initiative et Artois
Entreprendre

v' Convention quadri partite
avec la Communaupble et
les CCI de Lens et d’Arras
pour soutenir
I'organisation d’un forum
« création et transmission
d’entreprises ».

Communaupole :

v Conventionnement avec
Gohelle Initiative, Artois
Entreprendre et autres
acteurs du PRCTE

v Financement d’actions de
sensibilisation en classe de
BTS (avec la BG)

CCI LENS :

» 4 postes de I'action Coeur
de Métiers PRCTE

» Animation de la PFIL
Gohelle Initiative

»  Partie du centre de
formalités des entreprises
directement liée a la
création d’entreprises

Forum

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

60% des entreprises
créées bénéficient d’un
accompagnement

1 forum

Rencontrer tous les chefs
d’entreprises de + de 55
ans

création d’une cellule de
suivi (consulaires, EPCI,
banques, experts
comptables)

20 articulations par an

CAHC :

v Dans le cadre d’'une
démarche de soutien
aux créations et
transmissions
d'activités,
conventionnement
avec Gohelle
Initiative et Artois
Entreprendre

v' Convention quadri
partite avec la
Communaupbdle et les
CCI de Lens et
d’Arras pour soutenir
I'organisation d’'un
forum « création et
transmission
d’entreprises ».

Communaupole :

v" Conventionnement
avec Gohelle
Initiative, Artois
Entreprendre et
autres acteurs du
PRCTE

v" Financement
d’actions de
sensibilisation en
classe de BTS (avec
la BG)

CCI LENS :

» 4 postes de I'action
Coeur de Métiers
PRCTE

» Animation de la PFIL
Gohelle Initiative

»  Partie du centre de
formalités des
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entreprises

directement liée a la

création d’entreprises
Forum

Pépiniéeres et ruches
d’entreprises

Communaupole : gestion en régie
d’une pépiniére d’entreprises

CCl_Lens: hypothése d’un site
d’incubation logistique en lien
avec le MITI

Communaupole :

v/ gestion en régie d’une
pépiniére d’entreprises

v" mise en fonction de la
pépiniére éco-entreprises

Communaupole : gestion
en régie de pépiniéres
d’entreprises généraliste
+ éco-entreprises

2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services

existantes

Structurer les pbles
d’excellence en
articulation :

- avec la plate
forme Innovation-
Valorisation,

- avec le dispositif
régional pour
I’internationalisati
on des
entreprises,

- avec une
démarche
d’intelligence
économique

- avec le Schéma
Régional de la
Formation

Construire et mettre en ceuvre la
gouvernance en mobilisant
I’ensemble des acteurs régionaux
concernés

Batir une stratégie régionale et un
plan opérationnel régional.
Plusieurs territoires régionaux ont
une vocation logistique avec
chacun leur spécificité
(Dunkerque, calais, Valencienens,
Lille...). Il s’agit donc de construire
une cohérence régionale sur ce
théme.
Articuler avec la plate forme
régionale innovation -
valorisation de la recherche
(identification des entreprises
potentiellement innovantes,
repérage des centres de R&D,
mise en place d’actions
collectives, mobilisation des
fonds pour soutenir les projets,
jinnove.com),

Articuler avec le dispositif régional
pour I’internationalisation des
entreprises (diagnostic, choix des
salons retenus, participation aux
salons)

Proposer des actions collectives
(ex : développer les services aux
entreprises)

Participer a la réflexion sur
I’adéquation entre offre de
formation et besoins des
entreprises

CAHC et Communaupole :
subvention d’équipement au
Syndicat Mixte de la plate forme
Delta 3

5 entreprises porteuses d’un
projet innovants

5 entreprises engagées dans
une démarche
d’internationalisation

30 entreprises bénéficiaires

CAHC et Communaupole :
subvention d’équipement au
Syndicat Mixte de la plate
forme Delta 3

5 entreprises porteuses
d’un projet innovants

5 entreprises engagées
dans une démarche
d’internationalisation

30 entreprises
bénéficiaires

CAHC et Communaupole :
subvention d’équipement
au Syndicat Mixte de la
plate forme Delta 3

Soutenir I’innovation
et la recherche

Pour les entreprises autres que les
entreprises soutenues dans les
pbles d’excellence et de
compétitivité : mobilisation de la
plate forme innovation
valorisation de la recherche :
- démarche locale de
sensibilisation et
d’accompagnement des

Démarche locale de
sensibilisation et
d’accompagnement des
entreprises :

10 nouvelles entreprises

5 nouveaux projets
d’innovation

Démarche locale de
sensibilisation et
d’accompagnement des
entreprises :

10 nouvelles entreprises

5 nouveaux projets
d’innovation
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entreprises,
- hommes-relais au sein des
université

Communaupole : projet de
convention avec I’incubateur APUI

(Ecole des Mines)

Communaupole : projet de
convention avec I’incubateur

APUI (Ecole des Mines)

Communaupole : projet
de convention avec

I’incubateur APUI (Ecole
des Mines)

Organiser
I’anticipation, la veille
économique

Organiser un dispositif régional
décliné localement pour anticiper
la situation économique de chaque
territoire

CCI Lens :(2007-2009) Plate-forme
Intelligence Economique pour
I’Artois comprenant par an : 6
ateliers de sensibilisation, 3
séances de sensibilisation inter-
entreprises, 60 visites de
sensibilisation, 3 sessions de
formation approfondie, 20
prédiagnostics individuels, 10
projets intra-entreprise
accompagnés, identification de 40
nouvelles sources d’informations
et 10 conseils de premier niveau.

Accompagner le
développement a
I’export

Pour les entreprises autres que les

entreprises soutenues dans les
pobles d’excellence et de
compétitivité - mobilisation de
I’outil régional : diagnostic de
I’entreprise, formation,
information sur [I’évolution des
marchés, participation & des
salons...

10 entreprises engagées dans
une démarche
d’internationalisation

10 entreprises engagées
dans une démarche
d’internationalisation

Favoriser la diffusion

des TIC :

- résorption des
zones d’ombres,

- qualité des parcs
d’affaires,

- diffusion des TIC
au sein des
entreprises

Etablir des stratégies locales
concernant la résorption des zones
d’ombres, la qualité des
équipements des parcs d’affaires
et la diffusion des TIC

Utiliser I’outil d’expertise régional
(avis TIC)

Action collective pour la diffusion
des TIC

Choix des zones d’ombres
prioritaires, des technologies
les plus adéquates,

Choix des parcs d’affaires
stratégiques

20 entreprises sensibilisées

20 entreprises
sensibilisées

Accompagner les
projets de
développement des
entreprises

La CAHC devrait consacrer des
moyens financiers au
renforcement et au
développement des entreprises sur
le territoire (prime au projet)

La CAHC devrait consacrer

Des moyens financiers au
renforcement et au
développement des entreprises
sur le territoire (prime au
projet)

La CAHC devrait consacrer
Des moyens financiers au
renforcement et au
développement des
entreprises sur le
territoire (prime au
projet)

Grands projets

Communaupole :

v' pole sport/bien étre :santé
v' Louvre

v’ Site 11/19

Communaupole :
v' pdle sport/bien

étre :santé
v Louvre
v Site 11719

CAHC :

v' Sainte Henriette :
Reconversion de
I’ancien site minier
en un nouveau
quartier (habitat,
commerce,
équipements publics
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et loisirs)

v' La Fosse 9/9 bis a
Oignies

v' Parc de la cokerie de
Drocourt

Communaupole :

v/ pdle sport/bien
étre :santé

v Louvre

v Site 11/19

3. Développer I’attractivité du territoire

Soutenir
I’investissement pour
attirer et ancrer les
projets mobiles

Travailler a la complémentarité
des interventions des collectivités

L’objectif : soutenir des projets
créateurs d’emplois de qualité,
avec une priorité aux centres de
recherches

Mobilisation des outils financiers
régionaux

CAHC : prime au projet
Communaupole : systeme d’aides

aux implantations et
développement des entreprises

Moyens financiers indicatifs : la
qualité des projets est le seul
parameétre d’attribution

CAHC : prime au projet

Communaupole : systéme
d’aides aux implantations et
développement des entreprises

Moyens financiers
indicatifs : la qualité des
projets est le seul
paramétre d’attribution

CAHC : prime au projet

Communaupole : systeme
d’aides aux implantations
et développement des
entreprises

Proposer une offre
immobiliere
d’entreprise

CAHC : construction de 7
batiments relais a trois ans

Créer et aménager des
zones d’activité

CAHC : aménagement de 50
ha de parcs d’activités/an
jusque 2013, soit 300 ha au

total

CAHC : aménagement de
50 ha de parcs
d’activités/an jusque
2013, soit 300 ha au total

Attirer les investisseurs

Articuler un dispositif régional de
promotion/prospection avec des
dispositifs locaux de promotion et
d’accueil

CAHC :

v/ convention quadripartite
CAHC - Communaupéle - CCI
lens et Arras pour la mise en
ceuvre d’opérations de
développement de
I’attractivité du territoire
(sous réserve).

v' Adhésion a NFX pour la
prospection a I’international

CAHC :

v/ convention quadripartite
CAHC - Communaupdle -
CCl lens et Arras pour la
mise en ceuvre
d’opérations de
développement de
I’attractivité du territoire
(sous réserve).

v" Adhésion a NFX pour la
prospection a
I’international

CAHC :

v/ convention
quadripartite CAHC -
Communaupble - CCI
lens et Arras pour la
mise en ceuvre
d’opérations de
développement de
I’attractivité du
territoire (sous
réserve).

v" Adhésion a NFX pour
la prospection a
I’international

4. Soutenir le tissu économique local

Soutenir le secteur de
I’Economie Sociale et
Solidaire

Mettre en ceuvre le PLDESS,
Favoriser le développement des
services de proximité

Développer de maniere
équilibrée le

Mettre en ceuvre des Plans Locaux
de développement de I’Artisanat
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commerce et
I’artisanat :

densifier, maintenir et
développer le commerce
et I’artisanat de
proximité, notamment
dans les zones rurales et
les territoires en
difficulté.

et du Commerce :
- Professionnaliser les chefs
d’entreprises,

- avance remboursable pour le

soutien a la création et
reprise d’entreprise,
- favoriser la reprise,

- insérer professionnellement

par I’apprentissage...
- accompagner le
développement des TPE .

CAHC : Création d’un point de
vente agricole a Courcelles les
Lens,

Soutenir I’Insertion par
I’activité économique

Soutenir les PLIE pour mieux
articuler I’insertion et le
développement économique :
1 entreprise d’insertion

1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble de
I’offre de formation régionale

Communaupole : maison de
I’emploi

1 entreprise d’insertion
1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble de
I’offre de formation régionale

Communaupole : maison de
I’emploi

1 entreprise d’insertion
1 groupement
d’employeurs

Faire connaitre
I’ensemble de I’offre de
formation régionale

Communaupole : maison
de I’emploi

5. Agriculture

Soutenir I’installation des
jeunes agriculteurs

Encourager la
modernisation des
exploitations agricoles

Diversifier les activités
agricoles et développer la
multifonctionnalité

Soutenir les projets
relevant de I’agriculture
durable
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SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN BILAN 2005

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG cbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités - -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités - -
Ceeur de métier PRCTE 400 999 153 320 40 000 - 594 319
Autres actions PRCTE 45 600 39 000 34 529 119 129
Financement des projets 119 500 - 119 500
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises - -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes - -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 6 944 2 157 000 942 022 3105 966
Soutenir l'innovation et la recherche 25 000 103 450 - 128 450
Organiser l'anticipation, la veille économique 8 700 - 8 700
Accompagner le développement des entreprises 80 000 221924 301 924
Accompagner le développement a I'export - -
Favoriser la diffusion des TIC - -
3. Développer l'artisanat 96 016 96 016
Amélioration des compétences (formation continue) 82 300 82 300
Soutien a l'investissement productif -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 91 700 91 700
4. Développer l'attractivité du territoire - -
Soutenir l'investissement 350 000 30 133 380 133
Attirer les investisseurs 202 000 - 202 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 6 000 - 6 000
5. Soutenir le tissu économique local - -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 78 372 ) 78372
Soutenir et développer le tissus de TPE 11 593 11 593
Soutenir et développer le Tourisme - -
Développer la formation 9800 - 9 800
6. Soutenir l'insertion et I'emploi - -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 33760 6 610 - 40 370
Soutien du PLIE 122 490 - 122 490
construction point relais emploi formation - -
7. Agriculture - -
TOTAL 1358 681 2 685 880 214 000 1240 201 - 5498 762
8. Grands projets -
AGORA du Bel age et 9/9 bis 12 300 12 300
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 84 397 84 397
Créer et aménager des zones d'activité 131 562,50 4 800 000 4 931 563
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
TOTAL 215 960 12 300 - 4 800 000 - 5028 260







SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN BILAN 2006

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités - -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités - -
Ceeur de métier PRCTE 663 293 153 320 40 500 - 857 113
Autres actions PRCTE 45 750 37 000 34 529 117 279
Financement des projets 129 000 - 129 000
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises - -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes - -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 267 105 247 500 942 022 1456 627
Soutenir l'innovation et la recherche 25 000 103 450 - 128 450
Organiser l'anticipation, la veille économique 21 500 - 21 500
Accompagner le développement des entreprises 770 000 900 000 1670 000
Accompagner le développement a I'export - -
Favoriser la diffusion des TIC 106 000 - 106 000
3. Développer l'artisanat 83979 83979
Amélioration des compétences (formation continue) 82 300 82 300
Soutien a l'investissement productif -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 91 700 91 700
4. Développer l'attractivité du territoire - -
Soutenir l'investissement 1650 250 - 1 650 250
Attirer les investisseurs 216 000 30 183 246 183
Développer les TIC dans les parcs d'affaires - -
5. Soutenir le tissu économique local - -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 104 000) ) 104 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 14 400 14 400
Soutenir et développer le Tourisme - -
Développer la formation 15 800 - 15 800
6. Soutenir l'insertion et I'emploi - -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 23168 14 000 - 37 168
Soutien du PLIE 142 000 - 142 000
construction point relais emploi formation - -
7. Agriculture 330 494 - 330 494
TOTAL 4 234 039 914 570 214 500 1921134 - 7 284 243
8. Grands projets - -
AGORA du Bel age et 9/9 bis 22 300 - 22 300
Proposer une offre immobiliere d'entreprises -
Créer et aménager des zones d'activité 921500 4 800 000 5721 500
Améliorer les dessertes en matiére de transports - -
TOTAL 921 500 22 300 - 4 800 000 - 5743 800







SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN PREVISIONNEL 2007

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités - -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités - -
Ceeur de métier PRCTE 778 887 153 320 40 500 - 972 707
Autres actions PRCTE 36 600 35 000 34 529 106 129
Financement des projets 146 337 - 146 337
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises - -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes - -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 308 000 791 200 942 022 2041 222
Soutenir l'innovation et la recherche 156 310 29 500 - 185 810
Organiser l'anticipation, la veille économique 231 000 70 000 - 301 000
Accompagner le développement des entreprises 400 000 1 000 000 1 400 000
Accompagner le développement a I'export - -
Favoriser la diffusion des TIC 110 000 - 110 000
3. Développer l'artisanat 90 000 90 000
Amélioration des compétences (formation continue) 82 300 82 300
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 91 700 91 700
4. Développer l'attractivité du territoire - -
Soutenir l'investissement 800 000 - 800 000
Attirer les investisseurs 194000 30 800 224 800
Développer les TIC dans les parcs d'affaires - -
5. Soutenir le tissu économique local - -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 105 000| ) 105 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 343 380 - 343 380
Soutenir et développer le Tourisme - -
Développer la formation 7000 - 7 000
6. Soutenir l'insertion et I'emploi - -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 28 865 15 000 - 43 865
Soutien du PLIE 142 000 - 142 000
construction point relais emploi formation - -
7. Agriculture 300 000 - 300 000
TOTAL 3866 379 1405 020 214 500 2007 351 - 7 493 250
8. Grands projets - -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises (Contrat de site Metaleurop) 163337 600 000 763 337
Créer et aménager des zones d'activité (Contrat de site Metaleurop) 1791 000 4 800 000 6 591 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports - -
12000 - 12 000
TOTAL 1954 337 12 000 - 5400 000 - 7 366 337







SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN PREVISIONNEL 2008

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités - -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités - -
Ceeur de métier PRCTE 812 752 153 320 40 500 - 1006 572
Autres actions PRCTE 36 600 37 800 34 529 108 929
Financement des projets 146 - 146
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises - -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes - -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 308 000 791 200 942 022 2041 222
Soutenir l'innovation et la recherche 156 310 29 500 - 185 810
Organiser l'anticipation, la veille économique 23100 79 000 - 102 100
Accompagner le développement des entreprises 400 000 1 000 000 1 400 000
Accompagner le développement a I'export - -
Favoriser la diffusion des TIC 110 000 - 110 000
3. Développer l'artisanat 337 337
Amélioration des compétences (formation continue) 82 300 82 300
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 91 700 91 700
4. Développer l'attractivité du territoire - -
Soutenir l'investissement 800 000 - 800 000
Attirer les investisseurs 194000 30 800 224 800
Développer les TIC dans les parcs d'affaires - -
5. Soutenir le tissu économique local - -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 105 000| ) 105 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 34 380 - 34 380
Soutenir et développer le Tourisme - -
Développer la formation 7000 - 7 000
6. Soutenir l'insertion et I'emploi - -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 28 865 15 000 - 43 865
Soutien du PLIE 142 000 - 142 000
construction point relais emploi formation - -
7. Agriculture 300 000 - 300 000
TOTAL 3 147 490 1416 820 214 500 2007 351 - 6 786 161
8. Grands projets - -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1200 000 1 200 000
Créer et aménager des zones d'activité 12 300 000 12 300 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports - -
13000 - 13 000
TOTAL - 13 000 - 13 500 000 - 13 513 000







SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN PREVISIONNEL 2009

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG62 cbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires

1. Favoriser la création et la transmission d'activités - -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités - -
Ceeur de métier PRCTE 846 616 153 320 40 500 - 1 040 436
Autres actions PRCTE 36 600 35 000 34 529 106 129
Financement des projets 146 337 - 146 337
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises - -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes - -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 308 000 791 200 942 022 2041 222
Soutenir l'innovation et la recherche 256 310 29 500 - 285 810
Organiser l'anticipation, la veille économique 231 000 70 000 - 301 000
Accompagner le développement des entreprises 400 000 1 000 000 1 400 000
Accompagner le développement a I'export - -
Favoriser la diffusion des TIC - -
3. Développer l'artisanat 90 000 90 000
Amélioration des compétences (formation continue) 82 300 82 300
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat 91 700 91 700
4. Développer l'attractivité du territoire - -
Soutenir l'investissement 800 000 - 800 000
Attirer les investisseurs 194000 30 800 224 800
Développer les TIC dans les parcs d'affaires - -
5. Soutenir le tissu économique local - -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 105 000| ) 105 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 34 380 - 34 380
Soutenir et développer le Tourisme - -
Développer la formation 6000 - 6 000
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 15 000 - 15 000
Soutenir l'insertion par l'activité économique 28 865 - 28 865
Soutien du PLIE 142 000 - 142 000
construction point relais emploi formation - -
7. Agriculture 300 000 - 300 000
TOTAL 3725108 1294 020 214 500 2007 351 - 7 240 979
8. Grands projets - -
Proposer une offre immobiliere d'entreprises -
Créer et aménager des zones d'activité 7 500 000 7 500 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports - -
13000 - 13 000
TOTAL - 13 000 - 7 500 000 - 7 513 000







SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN /TERRITOIRES/BILAN 2005

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

Plan de financement

CAHC Communaupdle Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités 0
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Ceeur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 34529 34 529
Financement des projets 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pdle(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 942 022 942 022
Soutenir l'innovation et la recherche 0
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 221 924 221924
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 30133 30133
Attirer les investisseurs 0
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 0
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE (PLDAIE) 11 593 11593
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 0
Soutien du PLIE 0
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 1240201 0 1240201
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises -
Créer et aménager des zones d'activité 4 800 000 4 800 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
TOTAL 4 800 000 - 4 800 000







SRDE Plan de financement

LENS LIEVIN HENIN CARVIN /TERRITOIRES/BILAN 2006

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

CAHC Communaupdle Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités 0
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Coeur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 34 529 34 529
Financement des projets 0
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 942 022 942 022
Soutenir l'innovation et la recherche 0
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 900 000 900 000
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 30 183 30183
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 0
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE (PLDAIE) 14 400 14 400
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 0
Soutien du PLIE 0
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 1921134 0 0 0 0 0 0 1921134
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliere d'entreprises -
Créer et aménager des zones d'activité 4 800 000 4 800 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports 0
0
TOTAL 4 800 000 - - - - - - 4 800 000







SRDE

Plan de financement

LENS LIEVIN HENIN CARVIN /TERRITOIRES/PREVISIONNEL 2007

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités CAHC Communaupble
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Coeur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 34529 34 529
Financement des projets 0
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 942 022 942 022
Soutenir l'innovation et la recherche 0
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 1 000 000 1 000 000
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables)
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer I'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 30 800 30 800
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 0
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 0
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 0
Soutien du PLIE 0
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 2 007 351 0 0 2007 351
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 600000 600 000
Créer et aménager des zones d'activité 4 800 000 4 800 000
Améliorer les dessertes en matiere de transports 0
0
TOTAL 5 400 000 - - 5 400 000







SRDE

LENS LIEVIN HENIN CARVIN /TERRITOIRES/PREVISIONNEL 2008

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

Plan de financement

Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités CAHC Communaupble
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Cceur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 34 529 34 529
Financement des projets 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 942 022 942 022
Soutenir l'innovation et la recherche 0
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 1 000 000 1 000 000
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables)
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 30 800 30 800
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 0
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 0
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 0
Soutien du PLIE 0
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 2007 351 (0] 2007 351
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1200000 1 200 000
Créer et aménager des zones d'activité 12 300 000 12 300 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports 0
0
TOTAL 13 500 000 - 13 500 000







SRDE

Plan de financement

LENS LIEVIN HENIN CARVIN /TERRITOIRES/PREVISIONNEL 2009

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités CAHC Communaupble
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Coeur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 34 529 34 529
Financement des projets 0
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 942 022 942 022
Soutenir l'innovation et la recherche 0
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 1 000 000 1 000 000
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables)
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer I'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 30 800 30 800
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 0
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 0
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 0
Soutien du PLIE 0
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 2007 351 0 0 2007 351
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises -
Créer et aménager des zones d'activité 7 500 000 7 500 000
Améliorer les dessertes en matiere de transports 0
0
TOTAL 7 500 000 - - 7 500 000









