Schéma Régional de Développement Economique

Fiche Territoire

LE DOUAISIS

Contexte

La zone d’emploi de Douai compte 246 987 habitants en 1999, soit 6.2% de la population régionale.
A cette date, la population active s’éléve a 99 307 habitants.

Le Douaisis reste marqué par son passé minier et industriel tant au niveau de |’organisation du
territoire, de [I’habitat, de sa structure économique et de ses caractéristiques socio-
démographiques.

Le Douaisis présente de nombreux atouts en termes d’accessibilité : connexions directes avec I'Al
(Paris - Bruxelles), I'A 26 (Calais - Reims) et I'A 2 (Bruxelles - Cambrai), liaison TGV Paris-Arras-
Douai-Lille, proximité de la plate forme multimodale de Dourges. La Pévéle, au Nord, est relié a
I’A23 (axe Lille - Valenciennes). Cependant, une partie de la population souffre de problémes de
mobilité géographique.

Le taux de chémage s’éleve a 13, 5% soit 4,5 point de plus que la moyenne nationale et 1 de plus
que le Nord. 24 ,4% des jeunes sont au chémage contre 17,5% a I’échelle nationale (Insee, juin
2006). Le nombre de bénéficiaires du RMI s’élevait a 6889 au 31 mars 2006. Ce chiffre est en
constante augmentation. Seuls 38% des foyers sont imposables en 2001.

Les populations de plus de 15 ans du Douaisis est faiblement qualifiée : 56,6% des plus de 15 ans
atteignent au maximum le niveau BEPC. 20,2% ont le niveau CAP/BEP et 24,4% niveau Bac et plus.

L’offre de formation en apprentissage est limitée sur le secteur ou il n’existe que 5 antennes de
CFA accueillant 296 apprentis. 41% des 15-24 ans vont se former a I’extérieur du Douaisis.

5600 établissements toutes activités confondues sont recensés sur le territoire en 2006 ( Service
Public compris). lls emploient prés de 50 000 salariés représentant 5, 1% de I’emploi régional, pour
6,2% de sa population.

Le secteur de I’industrie reste prédominant avec 432 établissements pour 15 940 salariés, soit 32%
des emplois douaisis ( contre 21% de moyenne régionale). L’industrie automobile représente 41.1%
des effectifs industriels. 10 000 emplois sont concentrés sur le site Renault ( 6926 emplois) et ses
sous traitants.

L’artisanat compte 2046 entreprises au 31 décembre 2005 et a connu une augmentation de 8 % du
nombre de ses ressortissants au cours des cing derniéres années (moyenne départementale : +
6.2%). C’et le territoire sur lequel I’artisanat enregistre ses plus fortes progressions. L’effectif
moyen par établissement employeur est de 5 salariés soit Iégerement inférieure a la moyenne
départementale (5.3 salariés).

La forte concentration des emplois industriels (les 10 plus grands établissements représentent 65%
des emplois) fait dépendre I’avenir de la zone d’emploi de I’avenir de ces établissements.
Plusieurs établissements ont annoncé des disparitions d’emplois et les équipementiers automobiles
connaissent des difficultés.
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Le secteur des transports et de la logistigue compte plus de 2000 salariés. Trop peu de personnes
sont qualifiées sur le territoire en logistique au vu de la demande croissante. Le transport fluvial
représente prées de la moitié des entreprises liés aux transports.

Les services aux entreprises emploient 9 708 salariés en 2004 ; 63,1% des effectifs de ce secteur
concernent le travail temporaire (plus de 4600 personnes en 2004).

Le Batiment Travaux Publics avec 461 établissements représente 8,5% des emplois en 2004. Ce
secteur en plein essor est en tension et les entreprises rencontrent des difficultés a recruter dans
certains métiers faute de personnes qualifiées.

En 2005, la création d’entreprise représentait 5% sur le Douaisis. Une évolution de 2,8% (créations
totales) est a noter pour la période 2004/2005. Le taux de renouvellement du parc des entreprises
s’éleve a 113. L’Artisanat rassemble 2046 entreprises artisanales sur le Douaisis dont 54% sont des
entreprises individuelles, soit 6 200 salariés. Ce secteur a connu une augmentation de 8% du
nombre de ses ressortissants au cours des 5 derniéres années (moyenne départementale : +6,2%).
C’est le territoire sur lequel I’artisanat enregistre ses plus fortes progressions. L’effectif moyen
par établissement employeur est de 5 salariés, soit légérement inférieure a la moyenne
départementale (5,3 salariés).

Début 2003, I’économie sociale et solidaire représente 7 123 salariés en 2004, soit 4,8% du total
régional de ce secteur.

Concernant I’agriculture, il y a peu d’établissements mais cette filiere peut représenter jusqu’a
40% de I’activité économique d’une commune. Ce secteur est en mutation avec le développement
des labellisation et du volet touristique. Le développement du bassin minier a induit une forte
urbanisation, et le passé industriel a généré des enjeux de reconversion de sites industriels et de
traitement des pollutions. Les surfaces agricoles sont également réparties entre productions
céréaliéres et cultures destinées a I’élevage. Génes Diffusion, basé prés de Douai, est un leader
national de la génétique.

Principaux enjeux économiques

=» Favoriser la création et la transmission/ reprise d'entreprises :

Anticiper la reprise d’entreprise, accompagner et sensibiliser a la création d’entreprise.
Volonté de contractualiser avec le Conseil Régional pour I’attribution d’aides directes aux
entreprises

=» Accompagner les mutations économiques, soutenir et développer le tissu

économique et renforcer I’attractivité du territoire :
Développer une offre fonciére et immobiliére, notamment pour les PME et TPE. Développer I’offre
de services aux entreprises. Aménager des ZAC. Développer I’économie résidentielle.
Le secteur de I’artisanat dans sa globalité sera soutenu notamment par I’organisation d’actions
collectives de développement d’entreprises (commercialisation, gestion financiére, ressources
humaines et GPEC, TIC...).

= Accompagner les mutations économiques, diversifier et conforter le tissu existant :

BN

Soutenir les filiéres et secteurs en tension a potentiel de développement comme le BTP, la
logistique ou les services aux entreprises et aux personnes, ainsi que le secteur de I’artisanat.

Le secteur de I’artisanat dans sa globalité sera soutenu notamment par I’organisation d’actions
collectives de développement d’entreprises (commercialisation, gestion financiére, ressources
humaines et GPEC, TIC...),
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S’appuyer sur les spécificités économiques du territoire ( Transport fluvial avec le canal Seine
Nord)

= Développer la compétitivité du territoire en confortant les entreprises industrielles

existantes :
Pbéle d’excellence Eco-industrie et eco-entreprises, avec une articulation entre Douaisis
Technopole Environnement (et notamment I’Ecole des Mines) et le CDEE dans le Lensois.
Pble d’excellence régionale de I’industrie automobile. Ce pdle recouvre 2 réalités sur le Douaisis :
- La présence de la plus grosse unité d’assemblage régionale (400 000 véhicules assemblés
par an et 60 000 permanents)
- L’existence d’équipementiers de 1* et second rang

Pble d’excellence logistique notamment en complémentarité du Péle automobile.

= Renforcer le lien entre développement économique et emploi (en lien avec le Schéma des
Formations) :

Faciliter le contexte actuel de la découverte de I’entreprise et des métiers au niveau des colléges
et des lycées (travailler a un service public régional de I’orientation), Développer I’alternance,
I’apprentissage, la Valorisation des Acquis de I’Expérience et la Gestion Prévisionnelle des Emplois
et des Compétences.

Anticiper et accompagner les mutations économiques (tertiarisation, spécialisation des filiéres...)
notamment par la GPEC.

Proposer une offre de service aux entreprises en accompagnant au recrutement et a la formation
avec I’ensemble des acteurs du territoire.

Valoriser toutes les formes d’apprentissage.

Pour ce faire, la Région Nord Pas de Calais propose des outils :
- Pour développer la Validation des acquis de I’expérience
- Pour accompagner la création ou la reprise d’entreprise
- Pour I’accompagnement de projets
- Pour les services de proximité

Les domaines de formation professionnelle prépondérants sur le territoire sont, par ordre décroissant :

Les services administratifs

Le commerce

Les industries agro-alimentaires

L’agriculture, la para-agriculture et I’environnement

= Insertion emploi et économie sociale et solidaire :

Soutenir le PLIE du douaisis,
Activer la clause d’insertion dans les marchés publics.

= Lien développement économique et aménagement du territoire :

Développer les transports en commun, la politique d’habitat et de grands projets.
Développer les liens entre tourisme, environnement et développement durable,
Améliorer les conditions de vie.
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Plan d’actions opérationnel 2005- 2006

Enjeux

2005

2006

1. Favoriser la création et la transmission d’activités

Accompagner la
création, la transmission
et la pérennité des
activités

- Sensibilisation

- Accueil

- Accompagnement

- Suivi

- Aides directes, préts
- Forum

- Soutien a la reprise
- Soutien aux SCOP
Communication locale
et régionale

Coeur de métier PRCTE :

49 réunions de sensibilisation

1 570 accueils de porteurs de projets
460 accompagnements

213 creations

212 suivis (15 heures)

7 actions de sensibilisations cédants
1 diagnostic cédant

NN

Autres actions PRCTE :
v" 1 concours
v/ 100 préts accordés aux créateurs

Aide Régionale a la Création d’Entreprise
v' 1 dossier qui prévoit 40 créations
d’emplois

FACREA :

v 7 aides directes aux artisans, dont 1
sur fonds Région, 2 sur fonds Etat et 4 sur
fonds FEDER

Soutien financier du Cceur d’Ostrevent a :
Boutique de Gestion Espace
DOUAISIS INITIATIVES

DOUAISIS VITRINES

Dispositif CLAP

AN NN

Soutien financier d’Espace en Pévéle :
DOUAISIS INITIATIVES

Soutien financier de la CCOB
DOUAISIS INITIATIVES

Chambre de Métiers : Formation initiale a
la création d’entreprises artisanales
124 créateurs repreneurs

Soutien de la CAD :

Boutique de Gestion Espace et Couveuse
d’entreprise sur le territoire

Ruche d’entreprise

Douaisis Initiative

ADIE

CLAP volet économique

Actions ponctuelles ( bus création
d‘entreprise...)

Cceur de métier PRCTE :

v" 50 réunions de sensibilisation

v. 1 830 accueils de porteurs de
projets

495 accompagnements

233 créations

303 suivis (15 heures)

6 actions de sensibilisations
cédants

AN NI NN

Autres actions PRCTE :
v' 1 concours
v/ 130 préts accordés aux créateurs

Soutien financier du Coeur d’Ostrevent
a:

v/ Boutique de Gestion Espace

v" DOUAISIS INITIATIVES

v" DOUAISIS VITRINES

v Dispositif CLAP

Soutien financier d’Espace en Pévele
:DOUAISIS INITIATIVES

Soutien financier de la CCOB
DOUAISIS INITIATIVES

Chambre de Métiers : Formation initiale
a la création d’entreprises artisanales
129 créateurs repreneurs

Soutien de la CAD :

Boutique de Gestion Espace et
Couveuse d’entreprise sur le territoire
Ruche d’entreprise

Douaisis Initiative

ADIE

CLAP volet économique

Actions ponctuelles ( bus création d
‘entreprise...)

APUI - Incubateur de I’Ecole des Mines
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2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes

Pbles de compétitivité
- Péle d’excellence Eco
industrie et Eco
entreprises

-Péle d’excellence
régionale de I’industrie
automobile

- P6le Eau

Plan Local Innovation Hainaut-Cambrésis-
Douaisis

Plan Local Innovation Hainaut-
Cambrésis-Douaisis

Soutien DTE,

Candidature p6le compétitivité
Candidature au pdle,

Soutien des équipementiers
Codéfinition des contrats
revitalisation

Soutenir la filiere transport fluvial

de

> Développer une offre
fonciére et immobiliére
et I’économie
résidentielle

2 contrats de développement

Nombre emploi prévu : 25

Un Hétel d’entreprise

Accompagner les
mutations économiques :
Soutenir le tissu
économique local et les
secteurs en tension
Soutenir la logique de
filiere

Accompagner la mise en place de la
Zone Franche Urbaine

Services aux entreprises, GPEC
Batiment, Agro alimentaire

Convention de revitalisation : UMICORE
AUBY, IMPRIMERIE NATIONALE, DELPHY

Accompagner les projets
de développement des
entreprises

Création du centre commercial Vuillemin

3. Développer I’attractivité du territoire

Soutenir I’investissement
pour attirer et ancrer les
projets mobiles

Participation a la création du village d’entreprise
privé - Zone Industrielle De Sessevalle (SOMAIN)

Proposer une offre
immobiliére d’entreprise

2 contrats de
développement Nombre
d’emploi prévu : 25
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Créer et aménager des
zones d’activité

Décision en 2002 du conseil
communautaire d’étendre
la zone de la Carriére dorée
a Orchies de 9 hectares et
de créer la zone du chemin
des Houssiéres a Beuvry-la-
Forét, d’une surface de 5
hectares.

En raison de I’épuisement
des crédits FEDER pour
cette action, la CCOB a
intégré a Orchies.

Une convention publique
d’aménagement a été
signée entre la CCOB et la
SEPAC le 23 février 2005

Extension de la Zone d’Activités Communautaire -
La Renaissance

Création de la Zone D’Activités Communautaire
Barrois

Montage technique du dossier pour une Zone
Franche Urbaine

Participation aux Conventions de Revitalisation

Coutiches sur 1.5Ha
et Auchies Les Orchies sur 10.5 Ha

Aménagement de la ZAC Bonnel, de la ZAC
du luc, et de I’Espace Gare
Politique fonciere attractive

> Formation :

- Faciliter la découverte de
I’entreprises et des métiers

orientation et
sensibilisation

Faire connaitre cette offre

Adapter I’offre de
formation aux métiers en
tension et aux besoins des
entreprises

Développer
I’apprentissage, la VAE et
GPEC

> Aider les PME a
maintenir et
développer :

Zone Franche Urbaine,
Exonération, Formation

I’Alternance,

la

se
se

> Adapter I’offre locale aux
besoins des entreprises sur

le territoire en matié

d’emploi

>Se baser le potentiel du
territoire :

re

Travail avec la Charte de Liaison des Ecoles
Entreprises

Sensibilisation aux métiers et a
continue

la formation

Définition concertée du Programme de formation
régional sur le Douaisis
Convention Stage +

CFA pour le Douaisis avec la Chambre des Métiers,
apprentissage dans les métiers en tension

GPEC dans le Batiment avec I’ARACT. Développer
la Validation des Acquis pour I’Expérience.

Accompagnement au recrutement et a la
formation pour les entreprises

Cellule stratégique :Offre globale de service du
territoire pour le recrutement / Formation /
Insertion

Cellule Emploi ZFU

Pole formation Archéologie
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4. Soutenir le tissu économique local

Soutenir le secteur de
I’Economie Sociale et
Solidaire

2

dossiers Nouvelles

Activités Nouveaux Services

Création d’une entreprise
d’insertion, qui prévoit 9
emplois

v

Accueil de 17 porteurs
de projet, dont 2
issues de I’l.A.E.

Accompagnement de 5
nouveaux projets
associatifs (9 emplois
potentiels minimum) et
suivi de 6 structures
associatives

Travaux préalables au

P.L.D.E.S.S. :

v

De février a novembre,
élaboration d’un
diagnostic dans le
cadre de la mise en
place du P.L.D.E.S.S.,
en concertation avec
les élus et les acteurs
locaux.

Le 12/12/2005, Vote
lors du conseil
communautaire du
d’un Plan Local de
Développement de
I’Economie Sociale et
Solidaire

Mise en ceuvre du P.L.D.E.S.S. :

Accompagnement et accueil et « individualisé »

v' 41 structures accueillies depuis le début
d’année 2006. 27 d’entre-elles font I’objet
d’une démarche d’accompagnement ( 50
salariés). Elles ont créé ou vont créer 39
emplois nouveaux en 2006.

Mise & disposition d’Outils
v' De janvier a septembre 2006, le point
d’appui associatif a aidé 52 structures

Aide a la professionnalisation

v" Mise en place d’un programme de formation
composé de 8 modules gratuits a destination
des bénévoles associatifs, dans le cadre du
F.R.D.V.A))

v' En septembre 2006, 37 demandes de
participation

Accompagnement collectif
v/ Définition de 11 thématiques prioritaires

v Plusieurs travaux en cours : réalisation de 2
études de faisabilité (Régie de territoire et
Ressourcerie-Recyclerie), projets d’auto-
école sociale, d’un garage associatif, d’une
plateforme mobilité, ...

Sensibiliser et valoriser I’Economie Sociale et
Solidaire

- «Rencontres Entreprendre Autrement »,
réunions de sensibilisation a destination du
Grand Public : 2 réunions réalisées - 6 a venir.

- « Ateliers de I’Economie Sociale et solidaire »,
groupes de travail thématiques, réunissant des
acteurs locaux : 3 groupes de travail

actifs (« développement de I’agriculture
durable, « Développement culturel » et

« Mobilité ».

- Le « Village de I’Economie Sociale et

Solidaire », le 17 septembre 2006.
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> Marchés publics : Clause
d’insertion

> Entreprise, association et
chantiers d’insertion verte/
trame Bleue : association
du PLIE et des chantiers
d’insertion sur le projet

> Acces a I’emploi

>Développer des initiatives
sociales et solidaires

Dossier NANS : ATSAIS a
Douai.

Clause d’insertion pour les marchés publics de la
CAD : Prévision 20 Equivalent Temps Plein

Trame verte/ trame Bleue : association du PLIE et
des chantiers d’insertion des communes
concernées a la réalisation e la trame.

Zone Franche Urbaine : Clause d’embauche
locale,

Cellule Emploi

Travail avec les partenaires sur la mobilité
géographique et professionnelle, action du Pldaie
Forum pour I’emploi

En lien avec le PLIE, Chantiers d’insertion

Développer de maniere
équilibrée le commerce et
I’artisanat :

densifier, maintenir et
développer le commerce et
I’artisanat de proximité,
notamment dans les zones
rurales et les territoires en
difficulté.

Participation a une étude
FISAC (SOMAIN)

Fisac sur Auby
(Redynamisation du
Commerce et de
I’Artisanat) et sur Douai (
Revitalisation des
commerces)

» Pérenniser le
développement des
entreprises artisanales

-Appui a la promotion et au

développement commercial

(8 entreprises)

-Développement des

compétences par le biais de

la formation ( 49 artisans,
conjoints et salariés)

-Accompagnement a

I“export et transfrontalier

(20 entreprises)

» Développer
I’alternance,
I’apprentissage, la VAE
et la GPEC

-15 interventions en

colléges, 238 jeunes

accompagnés, 147 mises en
relation jeunes-entreprises

Accompagnement des entreprises dans leur projet
de recrutement

Participation a I’élaboration
Régional de Formation

du Programme

» Pérenniser le développement des entreprises
artisanales

-Développement des compétences par le biais de

la formation (21 artisans, conjoints et salariés)

-Accompagnement a I’export et transfrontalier (7

entreprises)

Soutien technique et financier pour les actions

suivantes :

- Journée Jobs d’été (600 jeunes mobilisés
dont 10 % du Cceur d’Ostrevent)

Rencontre Apprentissage (293 offres

d’apprentissage recueillies dont 107 sur le

Douaisis - 125 jeunes présents au forum)

Développer le tourisme

Etude sur le tourisme avec
la CCldu Douaisis - Gites
Ruraux

Etude sur le tourisme avec la CCldu Douaisis -
Gites Ruraux
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5. Agriculture

Soutenir I’installation des
jeunes agriculteurs

24 dossiers

Encourager la modernisation
des exploitations agricoles

Diversifier les activités
agricoles et développer la
multifonctionnalité

Soutenir les projets relevant
de I’agriculture durable
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Plan d’actions opérationnel 2007-2008-2009

Enjeux

2007

2008

2009

1. Favoriser la création et la transmission d’activités

Accompagner la
création, la
transmission et la
pérennité des
activités

- Sensibilisation

- Accueil

- Accompagnement
- Suivi

- Aides directes,
préts

- Forum

- Soutien a la
reprise

- Soutien aux SCOP
Communication
locale et régionale

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

50% des entreprises créées
bénéficient d’un
accompagnement

1 forum

Rencontrer 30% des chefs
d’entreprises de + de 55 ans

Créer une cellule de suivi
spécifique a la reprise
(consulaires, EPCI, banques,
experts comptables)

Articuler communication
régionale et communication
locale.

(Ex : valorisation, sur
jecrée.com et sur
jereprends.com des
initiatives locales et liens sur
ces sites a partir des sites
des acteurs

locaux)

Soutien financier du Coeur

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

55% des entreprises créées
bénéficient d’un
accompagnement

1 forum

Rencontrer 60% des chefs
d’entreprises de + de 55 ans

cellule de suivi (consulaires,
EPCI, banques, experts
comptables)

20 articulations par an

Soutien financier du Cceur

Augmenter la création
d’entreprises de 3% par an

60% des entreprises créées
bénéficient d’un
accompagnement

1 forum

Rencontrer tous les chefs
d’entreprises de + de 55 ans

création d’une cellule de suivi

(consulaires, EPCI, banques,
experts comptables)

20 articulations par an

Soutien financier du Cceur
d’Ostrevent a :

d’Ostrevent a :

d’Ostrevent & :

v" Boutique de Gestion
Espace (DOUAISIS
INITIATIVES
DOUAISIS VITRINES
Dispositif CLAP

AN

Soutien financier d’Espace

v' Boutique de Gestion
Espace

v" DOUAISIS INITIATIVES

v" DOUAISIS VITRINES

v Dispositif CLAP

Soutien financier d’Espace en

v' Boutique de Gestion
Espace

v' DOUAISIS INITIATIVES

v" DOUAISIS VITRINES

v' Dispositif CLAP

Soutien financier d’Espace en
Pévele :

Pévele :

en Pévele :
DOUAISIS INITIATIVES

Soutien financier de la
CCOB
Adhésion a Douaisis Initiative

DOUAISIS INITIATIVES

Soutien financier de la CCOB
Adhésion a Douaisis Initiative

DOUAISIS INITIATIVES

Soutien financier de la CCOB
Adhésion a Douaisis Initiative
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2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes

Structurer le pble
d’excellence
automobile en
articulation :

- avec la plate
forme
Innovation-
Valorisation,

- avecle
dispositif
régional pour
I’internationali
sation des
entreprises,

- avec une
démarche
d’intelligence
économique

- avec le Schéma
Régional de la

Construire et mettre en
ceuvre la gouvernance en
mobilisant I’ensemble des
acteurs régionaux concernés

Batir une stratégie régionale
et un plan opérationnel
régional, sur les thémes de
I’innovation,
I’internationalisation la
formation :

50 entreprises mobilisées

Articuler avec la plate
forme régionale innovation -
valorisation de la recherche
(identification des
entreprises potentiellement
innovantes, repérage des
centres de R&D, mise en
place d’actions collectives,
mobilisation des fonds pour

+ 20 entreprises mobilisées

5 entreprises porteuses d’un
projet innovants

+20 entreprises mobilisées

5 entreprises porteuses d’un
projet innovants

Formation i "

soutenir les projets,

jinnove.com),

Articuler avec le dispositif 5 entreprises engagées dans 5 entreprises engagées dans

régional pour une démarche une démarche

I’internationalisation des d’internationalisation d’internationalisation

entreprises (diagnostic, choix

des salons retenus,

participation aux salons)

Proposer un service 50 entreprises bénéficiaires de | 50 entreprises bénéficiaires de

opérationnel d’intelligence services d’intelligence services d’intelligence

économique économique économique

40 entreprises bénéficiaires

Proposer des actions

collectives (ex : développer

les services aux entreprises)

Participer a la réflexion sur

I’adéquation entre offre de

formation et besoins des

entreprises

Soutenir Pour les entreprises autres | Démarche locale de Démarche locale de

I’innovation et la gue les entreprises soutenues | sensibilisation et sensibilisation et

recherche dans les poles d’excellence | d’accompagnement des d’accompagnement des
et de compétitivité : | entreprises : entreprises :
mobilisation de la plate

forme innovation valorisation | 10 nouvelles entreprises 10 nouvelles entreprises

de la recherche :

- démarche locale de 5 nouveaux projets 5 nouveaux projets
sensibilisation et d’innovation d’innovation
d’accompagnement des
entreprises,

- hommes-relais au sein
des université

Organiser Organiser un dispositif

I’anticipation, la
veille économique

régional décliné localement
pour anticiper la situation
économique de chaque
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territoire

Accompagner le
développement a
I’export

Pour les entreprises autres
gue les entreprises soutenues
dans les pbles d’excellence
et de compétitivité -
mobilisation de I’outil
régional :  diagnostic  de
I’entreprise, formation,
information sur [I’évolution
des marchés, participation a
des salons...

10 entreprises engagées dans
une démarche
d’internationalisation

10 entreprises engagées dans
une démarche
d’internationalisation

Favoriser la

diffusion des TIC :

- résorption des
zones
d’ombres,

- qualité des
parcs
d’affaires,

- diffusion des
TIC au sein des
entreprises

Etablir des stratégies locales
concernant la résorption des
zones d’ombres, la qualité
des équipements des parcs
d’affaires et la diffusion des
TIC

Utiliser I’outil d’expertise
régional (avis TIC)

Action collective pour la
diffusion des TIC

Choix des zones d’ombres
prioritaires, des technologies
les plus adéquates,

Choix des parcs d’affaires
stratégiques

20 entreprises sensibilisées

20 entreprises sensibilisées

3. Développer I’attractivité du territoire

Soutenir
I’investissement
pour attirer et
ancrer les projets
mobiles

Travailler a la
complémentarité des
interventions des
collectivités

L’objectif : soutenir des
projets créateurs d’emplois
de qualité, avec une priorité
aux centres de recherches

Mobilisation des outils
financiers régionaux

Moyens financiers indicatifs : la
qualité des projets est le seul
paramétre d’attribution

Moyens financiers indicatifs : la
qualité des projets est le seul
paramétre d’attribution

Créer et aménager
des zones d’activité

Extension de la Zone
d’Activités Communautaire -
La Renaissance -

Création de la Zone
D’Activités Communautaire
Barrois

Participation aux Conventions
de Revitalisation

Coutiches sur 1.5Ha
et Auchies Les Orchies sur
10.5 Ha - 2006 - 2007

Extension de la Zone
d’Activités Communautaire -
La Renaissance

Création de la Zone D’Activités
Communautaire Barrois -

Participation aux Conventions
de Revitalisation

Attirer les
investisseurs

Articuler un dispositif
régional de
promotion/prospection avec
des dispositifs locaux de

promotion et d’accueil
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4. Soutenir le tissu économique local

Soutenir le secteur de
I’Economie Sociale et
Solidaire

Mettre en ceuvre le PLDESS,
Favoriser le développement
des services de proximité

Développer de
maniére équilibrée
le commerce et
I’artisanat :
densifier, maintenir et
développer le
commerce et
I’artisanat de
proximité, notamment
dans les zones rurales
et les territoires en
difficulté.

Mettre en ceuvre des Plans

Locaux de développement de

I’Artisanat et du Commerce :

- Professionnaliser les
chefs d’entreprises,
avance remboursable
pour le soutien a la
création et reprise
d’entreprise,

- favoriser la reprise,
insérer
professionnellement par
I’apprentissage...

- accompagner le
développement des TPE .

Soutenir I’Insertion
par I’activité
économique

Soutenir les PLIE pour mieux
articuler I’insertion et le
développement économique :
1 entreprise d’insertion

1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble
de I’offre de formation
régionale

1 entreprise d’insertion
1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble de
I’offre de formation régionale

1 entreprise d’insertion
1 groupement d’employeurs

Faire connaitre I’ensemble de
I’offre de formation régionale

5. Agriculture

Soutenir I’installation
des jeunes
agriculteurs

Encourager la
modernisation des
exploitations agricoles

Diversifier les
activités agricoles et
développer la
multifonctionnalité

Soutenir les projets
relevant de
I’agriculture durable
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SRDE

DOUAISIS BILAN 2005

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG cbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires
1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 231941 41211 280 000 28 000 0 581 152
Autres actions PRCTE 92 950 60 000 135 000 129971 55 000 472 921
Financement des projets 160 000 0 160 000
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 70000 70 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0 -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 5208 10 000 76400 91 608
Soutenir l'innovation et la recherche 35 000 7210 50 000 0 92 210
Organiser l'anticipation, la veille économique 40 000 0 40 000
Accompagner le développement des entreprises 1418 000 20 000 30000 1 468 000
Accompagner le développement a I'export 0 -
Favoriser la diffusion des TIC 8320 10000 18 320
3. Développer l'artisanat 94 489 17 066 61 923 173 478
Amélioration des compétences (formation continue) -
Soutien a l'investissement productif -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0 -
Soutenir l'investissement 10 000 0 10 000
Attirer les investisseurs 20 000 0 20 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 300000 300 000
5. Soutenir le tissu économique local 0 -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 210 266 18 000) 10000 0 238 266
Soutenir et développer le tissus de TPE 25079 155 580 10 000 120 000 8955 319 614
Soutenir et développer le Tourisme 10 000 0 10 000
Développer la formation 0 -
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0 -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 4 645 90 167 10 000 43000 147 812
Soutien du PLIE 76 225 54 885 147293 465 450 743 853
construction point relais emploi formation -
7. Agriculture 421 127 421 127
TOTAL 2774 930 172 646 279 793 605 000 148 000 815619 527 373 55 000 5378 361
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1 040 000 1 040 000
Créer et aménager des zones d'activité 5909 630 5909 630
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
TOTAL - - - - - 6 949 630 - - 6 949 630







SRDE

DOUAISIS BILAN 2006

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires
1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0 -
Ceeur de métier PRCTE 180 595 229 100 39 910 310 000 0 66 970 826 575
Autres actions PRCTE 74 250 35000 60 000 150 000 216937 40 000 576 187
Financement des projets 65 000 0 65 000
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0 -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0 -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 4313 10 000 81200 95 513
Soutenir l'innovation et la recherche 18 000 50 000 500000 568 000
Organiser l'anticipation, la veille économique 260 800 60 000 0 320 800
Accompagner le développement des entreprises 0 -
Accompagner le développement a I'export 0 -
Favoriser la diffusion des TIC 0 -
3. Développer l'artisanat 113951 40 517 154 468
Amélioration des compétences (formation continue) -
Soutien a l'investissement productif -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0 -
Soutenir l'investissement 300 000 260700 46860 5000 0 612 560
Attirer les investisseurs 20000 0 20 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 300000 300 000
5. Soutenir le tissu économique local 0 -
i;):}s;lsr (Ijz spe:f)t:;umritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 163 512 0 163 512
Soutenir et développer le tissus de TPE 17703 120000 0 137 703
Soutenir et développer le Tourisme 10000 0 10 000
Développer la formation 0 -
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0 -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 19 285 43000 62 285
Soutien du PLIE 80 000 91 435 184929 515 175 871539
construction point relais emploi formation 0 -
7. Agriculture 578 048 0 578 048
TOTAL 1875 457 524 800 238 205 615 000 120 000 1 326 066 662 662 - 5362 190
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1 375 000 1 375 000
Créer et aménager des zones d'activité 304 152 70000 30 720 000 4224790 35 318 942
Améliorer les dessertes en matiére de transports -
TOTAL 304 152 70 000 - - - 32 095 000 - 4 224 790 36 693 942







SRDE

DOUAISIS PREVISIONNEL 2007

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires
1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0 -
Ceeur de métier PRCTE 180 595 229 100 39 910 310 000 28 000 0 66 970 854 575
Autres actions PRCTE 74 250 35000 60 000 239428 40 000 448 678
Financement des projets 184 462 0 184 462
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0 -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0 -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 216 000 15 000 585000 816 000
Soutenir l'innovation et la recherche 109 620 75 000 1800000 1984 620
Organiser l'anticipation, la veille économique 162 000 90 000 0 252 000
Accompagner le développement des entreprises 300 000 230000 530 000
Accompagner le développement a I'export 0 -
Favoriser la diffusion des TIC 10000 10 000
3. Développer l'artisanat 104 220 40 517 144 737
Amélioration des compétences (formation continue) -
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0 -
Soutenir l'investissement 400 000, 5000 0 405 000
Attirer les investisseurs 20000 0 20 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 883411 883411
5. Soutenir le tissu économique local 0 -
jz:/tiir:sr :1: sperztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 120 000 . 120 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 26 244 120000 0 146 244
Soutenir et développer le Tourisme 10000 0 10 000
Développer la formation 0 -
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0 -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 19 285 128000 147 285
Soutien du PLIE 80 000 91 435 184929 515 175 871 539
construction point relais emploi formation 0 -
7. Agriculture 740 000 740 000
TOTAL 2716 676 264 100 191 345 525 000 148 000 4 060 768 662 662 - 8 568 551
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 800 000 800 000
Créer et aménager des zones d'activité 256 098 24 825 000 2006877 27 087 975
projet de CFA 225 000
Améliorer les dessertes en matiere de transports -
TOTAL 256 098 - - - - 25 850 000 - 2006 877 27 887 975







SRDE

DOUAISIS PREVISIONNEL 2008

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires
1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 180 595 229 100 39 910 310 000 28 000 0 66 970 854 575
Autres actions PRCTE 74 250 35000 60 000 211362 40 000 420 612
Financement des projets 184 462 0 184 462
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0 -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0 -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 216 000 10 000 590000 816 000
Soutenir l'innovation et la recherche 109 620 50 000 1900000 2 059 620
Organiser l'anticipation, la veille économique 162 000 60 000 0 222 000
Accompagner le développement des entreprises 300 000 0 300 000
Accompagner le développement a I'export 0 -
Favoriser la diffusion des TIC 0 -
3. Développer l'artisanat 104 220 40 517 144 737
Amélioration des compétences (formation continue) -
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0 -
Soutenir l'investissement 400 000, 5000 0 405 000
Attirer les investisseurs 20000 0 20 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 883000 883 000
5. Soutenir le tissu économique local 0 -
jz:/tiir:sr :1: sperztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 120 000 0 120 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 26 244 120000 60000 206 244
Soutenir et développer le Tourisme 10000 0 10 000
Développer la formation 0 -
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0 -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 19 285 133000 152 285
Soutien du PLIE 80 000 91 435 189929 515 175 876 539
construction point relais emploi formation 0 -
7. Agriculture 740 000 0 740 000
TOTAL 2716 676 264 100 191 345 465 000 148 000 3967 291 662 662 - 8415074
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1 050 000 1 050 000
Créer et aménager des zones d'activité 24 325 000 24 325 000
Améliorer les dessertes en matiere de transports -
TOTAL - - - - - 25 375 000 - - 25 375 000







SRDE

DOUAISIS PREVISIONNEL 2009

Plan de financement

Plan de financement annuel

CR NPdC ETAT CG CcbC CCl CMA Territoires Europe Autres TOTAL
(détail ci-joint) partenaires
1. Favoriser la création et la transmission d'activités -
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités -
Ceeur de métier PRCTE 180 595 229 100 39 910 310 000 28 000 0 66 970 854 575
Autres actions PRCTE 74 250 35000 60 000 233338 40 000 442 588
Financement des projets 184 462 0 184 462
Créer et développer des pépinieres et ruches d'entreprises 0 -
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0 -
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 216 000 10 000 95000 321 000
Soutenir l'innovation et la recherche 109 620 50 000 2000000 2159 620
Organiser l'anticipation, la veille économique 162 000 60 000 0 222 000
Accompagner le développement des entreprises 300 000 0 300 000
Accompagner le développement a I'export 0 -
Favoriser la diffusion des TIC 0 -
3. Développer l'artisanat 104 220 40 517 144 737
Amélioration des compétences (formation continue) -
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables) -
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0 -
Soutenir l'investissement 400 000, 5000 0 405 000
Attirer les investisseurs 20000 0 20 000
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 883411 883411
5. Soutenir le tissu économique local 0 -
jz:/tiir:sr :1: sperztxeiumritdée I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des 120 000 0 120 000
Soutenir et développer le tissus de TPE 26244 120000 70000 216 244
Soutenir et développer le Tourisme 10000 0 10 000
Développer la formation 0 -
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0 -
Soutenir l'insertion par l'activité économique 19 285 153000 172 285
Soutien du PLIE 80 000 91 435 194929 515 175 881 539
construction point relais emploi formation 0 -
7. Agriculture 740 000 0 740 000
TOTAL 2716 676 264 100 191 345 465 000 148 000 3629 678 662 662 - 8077 461
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1 350 000 1 350 000
Créer et aménager des zones d'activité 27 000 000 27 000 000
Améliorer les dessertes en matiere de transports -
TOTAL - - - - - 28 350 000 - - 28 350 000







SRDE

Plan de financement

DOUAISIS /TERRITOIRES/BILAN 2005

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

CAD CCOB Ceeur d'O EenP
Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités 0
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Cceur de métier PRCTE| 0
Autres actions PRCTE 108 096 1535 18 540 1800 129 971
Financement des projets| 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 70 000 70 000
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 76 400 76 400
Soutenir l'innovation et la recherche 0
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 30 000 30 000
Accompagner le développement a l'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 10 000 10 000
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 0
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 300 000 300 000
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 8 955 8 955
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 43 000 43 000
Soutien du PLIE 69 364 20 329 39 000 18 600 147 293
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 333 860 21 864 439 495 20 400 815 619
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1 040 000 1 040 000
Créer et aménager des zones d'activité 5 450 000 459 630 5909 630
Améliorer les dessertes en matiére de transports 0
TOTAL 6 490 000 459 630 - - 6 949 630







SRDE Plan de financement

DOUAISIS /TERRITOIRES/BILAN 2006

Plan de financement annuel - Contributions du territoire
CAD CCOB Ceeur d'O EenP
Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités 0
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Ceeur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 172 292 1535 41 310 1800 216 937
Financement des projets 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pdle(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 81 200 81 200
Soutenir l'innovation et la recherche 500 000 500 000
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 0
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 0
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 300 000 300 000
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de o
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 0
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir I'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 43 000 43 000
Soutien du PLIE 100 000 20 329 46 000 18 600 184 929
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 853 492 21864 430 310 20 400 0 0 0 1 326 066
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1250 000 125 000 1375000
Créer et aménager des zones d'activité 30 000 000 720 000 30 720 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports 0
TOTAL 31 250 000 - 845 000 - - - - 32 095 000







SRDE

Plan de financement

DOUAISIS /TERRITOIRES/PREVISIONNEL 2007

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

CAD CCOB Ceoeur d'O EenP
Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Cceur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 194 783 1535 41310 1800 239 428
Financement des projets| 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 585 000 585 000
Soutenir l'innovation et la recherche 1800 000 1800 000
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 230 000 230 000
Accompagner le développement a l'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 10 000 10 000
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables)
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 0
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 583 411 300 000 883411
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 0
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et l'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 85 000 43 000 128 000
Soutien du PLIE 100 000 20 329 46 000 18 600 184 929
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 3588 194 21 864 430 310 20 400 4 060 768
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliere d'entreprises 750 000 50 000 800 000
Créer et aménager des zones d'activité 13 500 000 11 000 000 325 000 24 825 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports 0
projet de CFA 225000 225 000
TOTAL 14 475 000 - 11 050 000 325 000 25 850 000







SRDE Plan de financement

DOUAISIS /TERRITOIRES/PREVISIONNEL 2008

Plan de financement annuel - Contributions du territoire
CAD CCOB Coeur d'O EenP
Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Cceur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 166 717 1535 41310 1800 211 362
Financement des projets 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 590 000 590 000
Soutenir l'innovation et la recherche 1900 000 1900 000
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 0
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables)
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 0
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 583 000 300 000 883 000
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de o
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 60 000 60 000
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et I'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 90 000 43 000 133 000
Soutien du PLIE 105 000 20 329 46 000 18 600 189 929
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 3494 717 21 864 430 310 20 400 0 0 0 3967 291
8. Grands projets _
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1 000 000 50 000 1 050 000
Créer et aménager des zones d'activité 13 000 000 11 000 000 325 000 24 325 000
Améliorer les dessertes en matiere de transports 0
TOTAL 14 000 000 - 11 050 000 325 000 - - - 25 375 000
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Plan de financement

DOUAISIS /TERRITOIRES/PREVISIONNEL 2009

Plan de financement annuel - Contributions du territoire

CAD CCOB Ceeur d'O EenP
Total
1. Favoriser la création et la transmission d'activités
Accompagner la création, la transmission et la perennité des activités 0
Coeur de métier PRCTE 0
Autres actions PRCTE 188 693 1535 41 310 1800 233338
Financement des projets 0
Créer et développer des pépiniéres et ruches d'entreprises 0
2. Renforcer et développer les entreprises industrielles et de services existantes 0
Structurer le(s) pole(s) d'excellence et accompagnement d'actions sectorielles 95 000 95 000
Soutenir l'innovation et la recherche 2 000 000 2 000 000
Organiser l'anticipation, la veille économique 0
Accompagner le développement des entreprises 0
Accompagner le développement a I'export 0
Favoriser la diffusion des TIC 0
3. Développer l'artisanat
Amélioration des compétences (formation continue)
Soutien a l'investissement productif (avances remboursables)
Actions collectives de dynamisation de l'artisanat
4. Développer l'attractivité du territoire 0
Soutenir l'investissement 0
Attirer les investisseurs 0
Développer les TIC dans les parcs d'affaires 583 411 300 000 883411
5. Soutenir le tissu économique local 0
Soutenir le secteur de I'Economie Social et Solidaire et favoriser le développement des services de 0
proximité
Soutenir et développer le tissus de TPE 70 000 70 000
Soutenir et développer le Tourisme 0
Développer la formation et lI'apprentissage 0
6. Soutenir l'insertion et I'emploi 0
Soutenir l'insertion par l'activité économique 110 000 43 000 153 000
Soutien du PLIE 110 000 20 329 46 000 18 600 194 929
construction point relais emploi formation 0
7. Agriculture 0
TOTAL 3157 104 21 864 430 310 20 400 3629678
8. Grands projets -
Proposer une offre immobiliére d'entreprises 1300 000 50 000 1 350 000
Créer et aménager des zones d'activité 16 000 000 11 000 000 27 000 000
Améliorer les dessertes en matiére de transports 0
TOTAL 17 300 000 - 11 050 000 - 28 350 000









